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1. INTRODUCCION:

En la elaboracion de esta Programacion General Anual (PGA) se ha tenido en cuenta la
normativa vigente: ORDEN DE 02/07/2012 DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE, POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES QUE REGULAN LA ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS EDUCATIVOS, modificada por las ORDENES DE
05/08/2014 Y DE 27/07/2015 EN LAS QUE SE REGULAN LA ORGANIZACION Y EVALUACION
EN LA EDUCACION PRIMARIA EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA
MANCHA. Asi como la RESOLUCION DE 22/06/2022, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTES, POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES SOBRE MEDIDAS
EDUCATIVAS PARA EL CURSO 2022-2023 EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-
LA MANCHA.

Ademas de esta normativa, otro punto de partida para elaborar esta PGA son las
propuestas de mejora realizadas en la Memoria de final de curso 2021-22, los resultados de las
Evaluaciones Iniciales, las necesidades detectadas en este inicio de curso, la Evaluacion Interna
del curso anterior, y las orientaciones del Servicio de Inspeccion Educativa.

Teniendo en cuenta todo esto se proponen las siguientes lineas de actuacion para el
presente curso escolar:

v La accion tutorial encaminada al refuerzo positivo y el apoyo emocional.

v" Mejora de la comunicacion con las familias con el uso de las vias oficiales propuestas
por la Administracién educativa, usando la plataforma EDUCAMOS

v" El compromiso de las familias en el seguimiento académico de los alumnos como via
para alcanzar el habito de estudio y el éxito escolar.

v Mejora la convivencia inculcando valores, normas de cortesia y convivencia.

<

Fomento del uso de las TIC en el aula como herramienta de trabajo

v" Impulso de las actividades complementarias y extracurriculares que son programadas
por el Centro, AMPA y Ayuntamiento, tratando de que sean lo mas completas para los
nifos, tanto a nivel ladico como formativo, y buscando siempre el fomentar la
integracion y socializacién entre todos los miembros de la comunidad escolar.

v' Consecucién de todas las condiciones higiénicas y sanitarias que garanticen la
seguridad de todos los miembros de la comunidad educativa

v/ La adaptacion de los procesos de ensefianza — aprendizaje a la normalidad después
de la situacion provocada por el COVID durante los afios anteriores.
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Una vez expuestas las principales lineas de actuacién, me gustaria comentar otros
aspectos de la vida diaria del centro.

Este curso comenzamos con ganas e ilusion, este es el segundo afio del equipo directivo,
y ya conocemos mejor nuestra tarea, aunque nos enfrentamos a nuevos retos, en primer lugar la
aplicacion de la nueva ley LOMLOE, intentaremos como el curso pasado dar lo mejor de nosotras
para que todo funcione correctamente.

Comenzamos el nuevo curso, 2022/23 con la vuelta a la normalidad, sin plan de
contingencia y con la eliminacion de restricciones que hacian mas dificil nuestro trabajo, como la
distancia de seguridad, mascarillas... lo que da pie a poder hacer actividades todo el colegio juntos
y que las familias puedan colaborar mas en el centro.

Este curso se abrird el comedor escolar, que esperamos esté antes de navidad, ya esta
casi terminada la obra y se procedera después a instalar el mobiliario Tendremos la tarea de
organizar esta actividad, ya que nuestro centro nunca habia contado con este servicio.

Este afio contamos con muchos profesores nuevos, dos de ellos definitivos en el centro.
Todos han empezado el curso con ilusién y ganas de trabajar.

Empezamos el curso con las clases de 1° y 2° de Primaria juntos, pero ha habido un
aumento de matricula, lo que ha hecho posible que estos dos cursos se separen, pasando asi por
primera vez a ser un centro completo. Por tanto hemos ampliado cupo de profesorado, la profesora
de Inglés, que estaba a media jornada, ha pasado a jornada completa y ahora contamos con un
nuevo miembro del equipo directivo, el jefe de estudios.

Aunque estamos utilizando para uno de los cursos un aula anexa al centro, cedida por el
ayuntamiento, habra que buscar soluciones para préximos cursos, para ubicar a ese curso dentro
del centro escolar, ya que con la apertura del comedor esperamos aumente la matricula.
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2 y 3. OBJETIVOS GENERALES Y PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES
REFERIDOS A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, INCLUIDA LA

ORIENTACION Y LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD;

LA

ORGANIZACION DE LA PARTICIPACION Y LA CONVIVENCIA; LAS ACTUACIONES Y
COORDINACION CON OTROS CENTROS, SERVICIOS E INSTITUCIONES; LOS
PLANES Y LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES DE FORMACION Y CUANTOS

OTROS DESARROLLE EL CENTRO Y, EN SU CASO,

COMPLEMENTARIOS.

LOS SERVICIOS

a. Los procesos de ensefianza y aprendizaje (incluida la orientacion y las medidas de
atencioén ala diversidad)

Modificar las | -Secuenciacién de
progrgmamones contgnldos k?asfcos' Todo el | Equipos de | Final de | Normativas,
dldact.lcas de | e mprescm@?les curso. en | ciclo, equipo | curso "
.Infantll y cursos | para la .p,rogresmny especial el | directivo y tgtonaes,
impares, superacion del curso primer videos.
adaptandolas a escole.lr, | la | i estre EOA
la nueva ley | organizacién de las
LOMLOE actividades, el

sistema de

evaluacion y

calificacion.

-Seleccién de

medios de

informacién y

comunicacion. Los

recursos educativos.

Las  herramientas Final del

digitales y primer

plataformas trimestre

-Uso de la

Plataforma

EDUCAMOS
Actualizar  las | Modificacion de | Octubre Equipo directivo, | Segun Ncof
NCOF al nuevo | aspectos claustro necesidad aprobada,
curso organizativos y normativa

disciplinarios vigente
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Elaboracion y | - Elaboracién del | Primer Equipo directivo | Final de | Normativa
revision de | Plan de lectura trimestre / Claustro curso vigente
documerltgs -Elaboracion del
programaticos Proyecto de Gestion
del centro

- Seguimiento del

Plan de

digitalizacion

-Elaboracion del

Plan de Igualdad y

convivencia
Controlar la | -Informacién al | Inicio de | Equipo Final de | Recursos
asistencia  del | claustro curso Directivo/ curso humanos
alumnado  del | detalladamente EOA_JServmos Normativa
centro, para una | sobre el Protocolo Sociales vigente
prevencion y | de Absentismo Yy
seguimiento del | Escolar Protocolo de
absentismo Asesoramiento  y Consejo Escolar absentismo
escolar. apoyo al

profesorado en caso Todo el

de encontrarse con | U0

este tipo de

situaciones.

-Registro de las

faltas y retrasos del

alumnado en el

programa

DELPHOS.

Todo el

-Ponerlo en | curso

conocimiento del

SIE

-Derivar Si es

necesario a

Servicios Sociales.
Favorecer el | -Actividades Todo el | Tutores Inicio y final | -Cuestionario
paso. de Ed. | programadas en el curso,. Orientadora de curso. final de curso.
Infantii a Ed. | programa de | especialmen
Primaria transicion entre | te el Ultimo

etapas. trimestre
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Realizar -Realizar todas las
refuerzos y | adaptaciones
desdobles con | horarias a principio
los grupos de curso para Recursos
que lo |ajustar y  dar Direccién y personales y
necesiten y en | respuesta educativa | equipo docente y materiales
las areas que |a los alumnos con | Frimer Evaluacion | adaptados a
sea necesario, | necesidades trimestre inicial -~ de | Jos alumnos y
para facilitar educativas necesidades | grupos.
los especiales
procesos -Desdobles en los
de curos de 1° y 2° que
aprendizaje. estan agrupados.
Utilizar los | -Utilizaciébn de los | Todo el | Claustro Trimestral y | Material
equipos netbooks, tablets y | curso profesores final de curso | informatico
informaticos portatiles del centro disponible en
COMO  Trecurso | iz acién de las el centro vy
motlvador. y pizarras  digitales, personal de
como r.nefjm de juegos interactivos, cada
aprendizaje. cafién, ordenador, maestro.
tablet,
“Fomentar e Todo el | Claustro de | Valoracion
;Soladeult?lisz;%i -Uso de diferentes | o rso profesores del grado de Ord(,an.adores
_ programas y utilizacion y moviles.
de diferentes plataformas
programas. (EducamosCLM,
Teams)
-Difusion de
todas las G L
acuniades da| N S8 S rodo ol Clsry | Vel
centro a través | . . curso direccion,
pagina web del redes por las
de la web colegio, correos responsable de | familias
redes sociales. electronicos. TIC
L Valoracion
o o ge s (oo or are
aula para I;?Ck;oot, mentimeter, | curso Claustro gjes maestrl(;z P_iz_arras
gamificar en el digitales
aspectos
aula. positivos y Movil del
negativos de | Profesor.
gamificar en | portatiles
el aula
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-Actividades de | -Diferentes Todo el | Todos los | Trimestral vy | Evaluacion
aprendizaje actividades a lo | curso. maestros del | final de
colaborativo. largo del curso con centro cada

diferentes actividad

agrupamientos

dentro del aula, con

otros ciclos y todos

los cursos.

] -Compartir

-Investigar 1as | oyheriencias  sobre
diferentes diferentes Todos los
metodologias | etodologias Todo ® | maestros  del
proactivas en el proactivas. curso centro
aula.

Utilizacion en los

diferentes

escenarios de

metodologias

activas (trabajo por | 10do el Todos los

proyectos,  visual | UrSO maestros  del

thinking). centro

-Realizacion en el

centro de

Estrategias de éxito

(tertulias dialégicas

y grupos

interactivos)
Fomentar la | -Utilizacion de la | Todo el | Claustro de | Trimestral Biblioteca de
Iectura. y | biblioteca escolar. curso profesores y final de aglg,
potenuarw 2| Coordinacion  con Responsable de | curso blbllgtgca
lcompren3|on otras bibliotecas. biblioteca: municipal.
ecto.ra 5 _Lectura diaria Miguel Angel Libros
Realizacion del cuento (Infantil) Moreno (cuentos, de
Plan Lector EOA consulta...),

-Lectura diaria en
Primaria.

- Realizacion de plan
de mejora de
expresion oral,
escrito

-Asesoramiento del
EOA al claustro de
profesores para
mejora de la
comprension lectora
del alumnado
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Infformar a las | Se realizara un | Todo el | Tutores Final de | Documentos,
familias  sobre cuad,rante - de | curso curso cuadrantes y
resultados  de | tutorias planificado plantillas
evaluacion, por los tutores cada
criterios de | mes del curso
evle.afl.uau.o’n Se realizaran actas
calificacion, de todas las
faltas de | reuniones
asistencia. individuales y de
grupo realizadas
durante el curso
Realizar las | Programar las | Todo el | Equipo directivo, | Final de | Normativa
reuniones que | reuniones y levantar | curso claustro curso vigente
sean acta de las mismas
necesarias,
claustros, CCP ,
reuniones de
ciclo, reuniones
del equipo
directivos,
reuniones con la
orientadora
Se promoverala | Se  utilizard&  un | Final de | Equipo directivo, | Memoria final | Documento
autoevaluacion | documento con | curso claustro con
docente indicadores para indicadores
llevarqd a cabo esta
evaluacion
ACTUACIONES PRIORITARIAS DEL EOA PARA EL CURSO 2022/2023
LA ACCION TUTORIAL
Objetivos Actuaciones Calendari Responsables Evaluacion Recursos
0 previsto
Asesorar al Asesoramiento  al | Todo el EOA/Equipo Documentos Memoria
profesorado y profesorado curso Directivo/Equipo | y actividades Anual
de:‘arrgllar _Dinémicas de grupo Docente especificos
alc L:amonzs con para trabajar las
€l alumnaco emociones, las

encaminadas a
favorecer el

habilidades sociales,
la resolucion pacifica
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respeto, la
tolerancia, la
resolucion
pacifica de
conflictos y la
igualdad entre
hombres y
mujeres.

de conflictos y la
igualdad entre hombre
y mujeres.

-Asesoramiento a las
familias y al alumnado
que demande
orientaciones para
trabajar la mejora de
la conducta, habitos
de estudio, normas y
limites, etc.

EL APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE Y EVANUACION DESDE UN ENFOQUE

INCLUSIVO
Objetivos Actuaciones Calendar Responsables Evaluacion Recursos
o]
previsto

Asesorar Se llevara a | Todo el EOA Legislacion/

z[a)l. _ Equol cabq a través de | curso Documentos | Sesiones de
C::rectlvo y da reun(qunes. Iy de evaluacion
austro e | coordinaciones con los asesoramient

profesores sobre | profesores. Reuniones o

las medidas de | establecidas y segun

inclusion demanda.

educativas.

Actualizar Actualizacion en | Todo el | Orientador/ Programa de | Memoria
el alumnado | Delphos del alumnado | curso equipo directivo actuaciones Final
ACNEAE en la | ACNEAE por parte del del
plataforma orientador/a del centro y EOA/Delphos
Delphos bajo la coordinacién del

Equipo Directivo

Asesorar Asesoramiento, | Todo el | EOA/tutores/ Legislacion/ Memoria
al claustro de coordlnac!c,)n y | curso Jefatura de Documentos Final/Sesione
profesores y al | colaboracion con el estudios de S de
Equipo Directivo | profesorado en la asesoramient | evaluacién/
en la elaboracion | elaboracion de_ los 0 Seguimiento
de los planes de | planes de trabajo en del
refuerzo y. planes | sesiones .esta_blec?das alumnado
de trabajo del | por el Equipo Directivo.
alumnado.

Mejorar la -Ampliacién del | Trimestra Jefatura de Horari | Sesiones de
coordinacion del | nUmero de reuniones estudios/EOA 0 del | evaluacion/
EOA con el |de coordinacion del profesorado Memoria
profesorado con | EOA con los tutores Final
alumnado para seguimiento vy
ACNEAE. evaluacion de

ACNEAEs, asi como,
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asesoramiento de
recursos  especificos
para este alumnado

-Reuniones con
los tutores al inicio de
curso para darles a
conocer el alumnado

ACNEAE de su curso y [>€Ptiemb
las necesidades del | ©
mismo.

Asesorar al Dar A | EOA/Jefatura de | Documentos Memorial
profesorado y a | orientaciones a las |lo largo | Estudios/ especificos Final/
las famll!as sol.J’re familias. de todo Profeso.r,es qle seguimiento
la esﬂmglacmn Dar el curso | Educacion Infantil del
del lenguaje oral orientaciones al alumnado
en la _?tapa d? profesorado para
edupacpn infantil trabajar el lenguaje oral
y primaria en la etapa de

educacién infantil y en
primero de primaria.

Mantener las Coordinaciones | Todo el | EOA/Equipo Comunicacié Memoria
coordinaciones con Servicios Sociales, | curso Directivo/Equipo n via emalil, | Final/
con otras | recursos externos a los Docente telefénica y/o | Seguimiento
entidades y | que acude el alumnado videollamada | del
recursos externos | (Fonemas, Bielsa, alumnado/
gue intervienen | Alpadif, Atandi, Coor
con el alumnado | Apace,... ) Atencion dinaciones

Temprana, SESCAM, EOA
etc. para un mejor

seguimiento de las

actuaciones que se

realizan de forma

conjunta con el

alumnado.

Utilizar recursos Uso de | Todo el EOA/equipo Tablet, EOA/
motivantes y | aplicaciones y software | curso directivo Ordenador, Memoria
manipulativos adaptados para Tablet y recursos anual
para la mejora del | otros dispositivos como interactivos
aprendizaje  del | recurso educativo con didacticos.
alumnado gue | el alumnado ACNEAE

precisa medias de
inclusion
educativa.

del Centro

PREVENCION DEL ABSENTISMO, FRACASO Y ABANDONO EDUCATIVO TEMPRANO

10
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Prevencion del
absentismo
escolar.

Favorecer la
convivencia y
participacion en la
comunidad
educativa.

Asesoramiento al
profesorado y al equipo
directivo del protocolo
de absentismo.

Seguimiento e
intervencion con el

alumnado absentista y
sus familias.

Asesoramiento al
profesorado en
actuaciones

encaminadas a
favorecer la resolucion
de conflictos y la
igualdad entre

hombres y mujeres.

Todo
curso

Todo
curso

el

EOA/Equipo
Directivo/Equipo
Docente

el | EOA/ Equipo
directivo/Equipo

docente.

A través de
las
evaluaciones
trimestrales.

Memoria
anual

Memoria
Anual

Programas y
recursos
especificos.

Sensibilizar a la
comunidad
educativa en la
coeducacion y la
diversidad
afectivo-sexual.

Actividades de
sensibilizacién
dirigidas a la
comunidad educativa.

Todo el
curso

EOA/Equipo
directivo/ Equipo
docente

Memoria
anual

Programas
especificos.

Favorecer la toma
de decisiones
académicas y

Charla al alumnado
de 6° de primaria 'y
sus familias para el

Todo el
curso

EOA/Equipo
directivo/Equipo
docente.

Memoria
anual.

Informacion
de areas,
organizacion
del IES.

11
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profesional del
alumnado

Favorecer el
transito entre
etapas.

Mantener las
coordinaciones
con otras

entidades y

cambio de etapa al
IES.

-Coordinacion con los
tutores de 1° de
primaria y de infantil 5
afios para traspaso de

informacion del
alumnado,
especialmente de los

ACNEAE.

-Coordinacién con los
IES de la zona para
traspaso de informacion
y orientacion del
alumnado de 6° de
Primaria

Asesoramiento
al alumnado y a las

familias de los
alumnos de 6° de
primaria sobre el

cambio de etapa y paso
al IES.

-Visitas a los IES de la
zona

Coordinaciones con
Servicios Sociales,
recursos externos a los
gue acude el alumnado

Segund
o/Tercer
Trimestr

e

Todo
curso

el

Orientadora/

Equipo Directivo/

Tutores

EOA/
directivo/
docente

Reuniones
de traspaso
de
informacion

Charla
alumnado de 6
primaria

Folletos
informativos
y/o reuniones.

Se
realizaran
visitas
presenciales o
virtuales o]
charlas
presenciales o
videoconferen
cias con los
IES

Equipo | Memoria

Equipo | anual y
coordinacione
s EOA

Memoria
Anual

Comunicaci
o6n via email,
telefénica
ylo

12
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recursos externos
gue intervienen
con el alumnado

(Fonemas, Bielsa,
Alpadif, Atandi,
Apace,... ) Atencion
Temprana, SESCAM,
etc. para un mejor
seguimiento de las
actuaciones que se
realizan de  forma
conjunta con el
alumnado.

videollamad
a

Asesorar en los

documentos de
centro educativo.

Asesoramiento al
equipo directivo, al
equipo docente en la
revision de documentos

programaticos de
centro, planes de
trabajo.

Todo el
curso

EOA/ equipo
directivo/  equipo
docente

Memoria
anual

Legislacion
vigente

b. Participacién y convivencia

Concienciar a las | -Recordar las | Todo el | Comunidad A lo largo del [INormas de
familias en normas en las | curso educativa todo el curso. |convivencia
el cumplimiento de reuniones con Utilizaremos la del centro
las padres. observacion
normas de -'Comur?ica.tc?()n a directa.
convivencia y titulo |nd|V|duaI” a
horario del Centro aquel!as familias

gue incumplan las

normas.
Fomentar la | Trabajo de las | Todo el | Claustro/ Equipo | Todo el curso | Cartulinas,
inclusion, la | normas de aula | curso Directivo folios,
igualdad como | través de habitos y EOA visionado de
vias para mejorar | rutinas diarias. videos.
convivencia y | Incidiendo en la Tutores
establecer cauces | importancia de la
de resolucion | aplicacion y

13
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positiva de
conflictos en el
centro

cumplimiento de las
normas de aula y
centro basadas en
el respeto a los
derechos y en el
cumplimiento de los
deberes de todos
los componentes de

la comunidad
educativa
-Elaboracion
normas aula de
forma consensuada
en el aula entre
alumnos y docentes

Concienciar y | -Elaboracién del | Todo el | Principal Valorar la | Recursos

trabajar con la | programa de | curso responsable: aceptaciéon y | materiales

comunidad ecoescuelas para direccion, concienciacién | para llevar a

educativa de la | este curso. Tema: coordinador por parte de los | cabo las

importancia  del | Residuos y ecoescuelas alumnos actividades
cuidf.:ldo del medjo alimentacion Claustro y de reciclaje
ambiente, a través | saludable padres

del Programa | rjeres enfocados ",

“Ecoescuelas”. : : Comité de
al medio ambiente.

ecoescuelas
-Realizacion de
murales y
decoracion sobre el
tema a trabajar.

Participar en el | -Participacion en el | Todo el | Comunidad Valorar la | Guantes,

programa de | programa de frutas | curso educativa aceptacion y | manteles,

consumo de frutas | durante el curso, concienciacion | frutas,

Y leche ) Medidas de por parte de los ca.llendario de
acompafiamiento al alumnos alimentos
programa. bara _

consumir en
el recreo

Colaborar con el | -Realizar todas las | Todo el | Responsable de | Evaluacién de | -los que sean

Ayuntamiento, actividades que se | curso actividades las  diversas | necesarios

AMPA y otras | planteen con un fin | (cuando extraescolares actividades por | para

entidades locales | educativo y para | sean el claustro de | desarrollar la

(Asociacién de | establecer propuestas) profesores. actividad,

mujeres, relaciones con las material de

mayores...), diversas entidades. oficina,

asi como con otras
Instituciones
(ONG, mapfre),

disfraces, etc
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para desarrollar en
el centro
actividades

educativas .

Fomentar un clima
de convivencia en
el centro a través
de valores vy
actitudes morales
positivas

-Actividades
especificas de las
aulas que tengan
como eje principal la
convivencia en paz,
la igualdad de
género, el respeto
por la libertad y los
derechos de los
demas:

-Realizacion de
actividades en el dia
de la paz, dia del
libro

-Participar en el
programa contra el
bullying Tu Cuentas

( alumnos de 4°
Primaria)

.Charlas de Ia
guardia civil sobre

bullying y
ciberbullying

Todo
curso

el

Tutores y
especialista de
musica.

Responsable de
actividades
extracurriculares

Orientadora

Evaluacién de
la actividad.

-Material
fungible y no
fungible,
reciclado,
desecho.

-Material de
ONGs.

Sensibilizar sobre
la

importancia de la
limpieza

personal y de las
instalaciones,
vista como

respeto a los

demas.

-Potenciar habitos
de limpieza
personales.

-Decorar el centro

para que este lo
mas bonito posible.

Tenemos para ello
la responsable de

decoracion de
interiores y
exteriores

-Trasladar a los
padres la
importancia de
mantener una

Todo
curso.

el

Claustro de
profesores

Responsable de
decoracion del
centro

-Revision
continua de
espacios

-Papeleras,
cajas de
reciclaje.

-Carteles,
fotos, dibujos
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buena higiene
personal.

-Mantener los
espacios comunes y
no comunes
ordenados y
decorados.

-Revisién de los
documentos

- Elaboracion de las
PPDD.

o Principio de | Direccion -Supervision -Documentos
programaticos del -Revision de las | curso Claustro y | por parte de la | elaborados
Zznteft,os fglativlgz NCOF consejo escolar | Administracién
a |2 conivencia -Revision del Plan » INSpeccion

de Convivencia

- Elaboracion del

Plan de lectura Tercer

» trimestre

-Elaboracion del

Proyecto de Gestién

- Seguimiento del

Plan de

digitalizacion

-Elaboracion del

Plan de Igualdad y

convivencia
Llevar a cabo | -Recibir -Programas
actuaciones y | asesoramiento del HHSS, IE.
actividades de | EOA sobre _ _Fichas de
inteligencia programas de | Todo el | Equipo roaramas
emocional con el | modificacion ~ de | CUrso Directivo. Grado de Prog '
alumno para | conducta, Claustro de satisfaccion y -Cuentos
aprender una serie | inteligencia profesores. proyeccion a el | -Contenidos
de valores que | emocional, Tutoresy EOA. | 1 de los libros
rigen el | habilidades de  valores
intercambio sociales. sociales y
comunicativo y la civicos
convivencia
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-Vigilar y cuidar las | -Mantener una
relaciones entre | comunicacion fluida.
compafieros y de . ”
estaz con g el -Actitud Qemocratlca Todo el La evaluacion
_ o y comunicativa
equipo directivo curso Equipo directivo | -Relaciones de ~este
-ApOyo en  sus y claustro entre los Objet“_lo s€
tareas y trabajo. miembros  del apreua’ en el
-Valorar el trabajo centro. dia a dia
bien hecho.
-Supervision y
valoracion critica del
trabajo de direccion.
-Regalar un
pequefio detalle a
principio de curso
Solicitar la | -Entrevista con la | Todo el | Direccion. -Evaluacion -No requiere
intervencion de los | trabajadora social. curso Orientadora continua.
servicios sociales Trasladar
;Lejz?::tgmos casos informacion a los Principio de
padres en cuanto a
o!e alumr.los de las  ayudas que curso y
riesgo social pueden solicitar cuan.do ¢
requiera
-Colaborar con los
servicios  sociales
cuando sea
necesario.
c. Actuaciones y coordinacidén con otros centros, servicios e instituciones
Objetivos Actuaciones Calendario | Responsables | Evaluacion Recursos
Coordinacion - Visitas a los IES de la | Todo el | Tutor 6° | Registro de | Medio de
con los IES a | zona. curso Primaria. las transporte
los que -Traspaso de Direccién actu_amones (si la visita
estamos informacion referente Orientacion realizadas es
?dscrltos. al alumnado de 6° que presencial)
Pa‘?'re .{uan de | e incorporara el Medios
Mariana 'y préximo curso al IES. Lo
“Juan Antonio telematicos
Castro” - Seguimiento de los | primer (si es online)
“Alonso de alumnos de .60 “que | trimestre Reuniones
Herrera "de pasan gl instituto: presenciales
Talavera de la ?ntercam_bllo de y/o via
Reina informacion telefénica.
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Relacion fluida | Llamadas telefénicas, | Todo el | Compaiieros, No hay | Personales
y estrecha con | mails, whatsaps, | curso equipos evaluacion
los comparieros | incluidos en algunos directivos.
de otros | casos entrevistas, para Claustro de
centros, trabajar de forma profesores
especialmente | coordinada cuando
los centros con | compartimos maestros
los que |y
compartimos para intercambiar
maestros y los recursos y dudas
centros de la
zona; y con
otros equipos
directivos para
solventar dudas
Participacion -Participar en las | Todo el | Direccion y | Registro de | Recursos
en programas y | actividades deportivas | curso personal que | las personales
actividades del |y culturales, trabaja para la | actuaciones
Excmo. medioambientales de diputacién realizadas
Ayuntamiento, | Diputacién y la JCCM, Ayuntamiento
Diputacion  y | si se convocan.
JCCM. “Somos deporte”

-Colaborar en

actividades culturales

con el Excmo.

Ayuntamiento.
Realizar las | Desarrollo de | Todo el | Personal de | Seguimiento | Recursos
actuaciones programas 0 | curso administracion y evaluacién | materiales y
dictaminadas convocatorias implicado en las | econémicos
desde la direccién reuniones del centro
Delegacion de del Consejo | que sean
Educac!c')n de escolar necesarios
Educaciéon de
Toledo.
Establecer -Coordinacién de | Todo el | Direccién Seguimiento | Llamadas
\élonnCUIogeT\L,Jiggz actuaciones conjuntas | curso SS. SESCAM :Etuadonel:\s telefénicas,
de Salud y SS Orientadora levadas a| Ol o0°

cabo
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Establecer -Realizacién de | Todo el | Inspeccién Relaciones Llamadas
vinculos llamadas y envio de | curso Direccion entre las | telefonicas,
estrechos y | mails cuando sea | (cuando partes. correos
fluidos con el | oportuno. sean
Ise co” de -Solicitud de propuestas)
n ion .
Speccio asesoramiento.
Establecer -Participacion en | Todo el | Presidente del | Relaciones Llamadas
vinculos fiestas, celebraciones, | curso AMPA entre las | telefénicas,
estrechos y | actuaciones. partes correos
flui n el .
udg; (t:O del -Entrevistas
residen
,FA)\I\?IISDAE € de personales, llamadas,
correos
-Realizacién de
reuniones trimestrales
con el AMPA
d. Planes y programas institucionales de formacién
Objetivos Actuaciones | Calendario Responsables | Evaluacion | Recursos
previsto
Continuar con el |La tematica | Todo el curso | Coordinador Evaluacién | Material de
programa de este afio actividades final de la | desecho,
Ecoescuelas sera: Ecoescuelas, | actividad reciclado, material
Residuos vy padres, escolar, recursos
alimentacion maestros, personales.
saludable alumnos
Estudiar la | -Reunibn y | Finalde curso | Claustro de | Acta de la | No
.propuesta” de | debate s.obre profesores misma SN necesarios
incorporacion a | las ventajas e
planes y programas | inconveniente
de la consejeria: | s de adhesion
Carmenta... a este
programas
-Claustro con
este punto en
la orden del
dia
Solicitar  participar | -Solicitud del | Segundo y | Direccioén y | Memoria Recursos
en el programa | programa. tercer trimestre | responsable personales
Prepart. _Desarrollo del programa
(si hay opcion) del mismo
-Memoria del
mismo
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Participar en
programas
organizados por

otras instituciones o
centros
especialmente a
través de aquellos
que vienen de la
Diputacion y el

Ayuntamiento

-Participacion
en diferentes
actividades.

Cuando vayan
surgiendo las
convocatorias

-Instituciones
educativas,
ONS,

fundaciones.

-Diputacion

-Evaluacioén
final de la
actividad

Recursos propios
de cada una de
las convocatorias.

e. Servicios complementarios.

En este curso escolar, a través del ayuntamiento se ofrece el programa Corresponsables
gue ofrece servicios de ayuda a la conciliacion, y oferta:

- Programa 1: Servicio de atencion y vigilancia escolar de 7:30 a 9:00 y de 13:00 a 15:00
(septiembre y junio) y de 14:00 a 15:00 (resto del afio)
- Programa 2: Servicio de ludoteca en periodo lectivo de 16:00 a 19:00

- Programa 3: Servicio de “dias sin cole” en periodo lectivo

Los alumnos/as que se acojan al programa estaran a cargo de una monitora

El AMPA ofertara este curso las siguientes actividades extraescolares:

- Baile moderno

- Zumba ( adultos)

Por otra parte, el comedor se pondra en marcha en los proximos meses, estamos a la
espera de que terminen las obras que esta realizando el Ayuntamiento para que la consejeria
después envie el mobiliario necesario.
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4. LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y
CIENTIFICA

Taly como se establece en la Orden de 18/03/2013, de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deportes, por la que se regulan las modalidades béasicas de formacién permanente del
profesorado y las actuaciones formativas complementarias ofertadas por el Centro Regional de
Formacion del Profesorado de Castilla-La Mancha, es béasica la formacion del profesorado para la
actualizacion de los aspectos formativos con el fin de conseguir una ensefianza de calidad. Entre
las modalidades de formacién estan los cursos, seminarios y grupos de trabajo y como actuaciones
formativas complementarias estan los talleres, escuelas, eventos y congresos y formacion practica
en el aula.

Los procedimientos para esta formacién a nivel basico se desarrollan a través de la
Plataforma del Centro Regional de Formacion del Profesorado, si bien existen otras modalidades
y vias de formacion, entre ellos se encuentran los recursos y cursos que proporciona el INTEF del
Ministerio de Educacion, asi como la formacién que proporcionan los Sindicatos, ONGS, o
instituciones privadas, algunas de forma gratuita.

Desde el centro potenciaremos todas aquellas vias formativas que sean mas comodas para
gue el profesorado pueda compatibilizarlo con su vida familiar y personal. No vamos a llevar a cabo
ninguna modalidad formativa conjunta en el centro.

Se apoyara el uso de los dias de formacion que dispone cada docente, a pesar de las
dificultades que pueden acarrear en el centro cuando un profesor se ausenta de este.

Del mismo modo, en nuestro centro no entendemos la formacién como un dmbito que sélo
afecte al profesorado. Ademas de las actividades formativas que llevamos a cabo en nuestro centro
se fomentard la participacion de los padres en charlas educativas dirigidas a las familias. El afio
pasado se llevaron a cabo varias charlas desde la asociacion Aulas de Familia, tanto presenciales
como online.

Asi pues, las lineas basicas que rigen la formacién en nuestro colegio son:

- EN RELACION CON EL ALUMNADO.

e Propiciar continuamente experiencias que complementen los contenidos
puramente académicos y contribuyan al desarrollo de las distintas
competencias

- EN RELACION CON EL PROFESORADO.

e Compartir conocimientos y experiencias entre los maestros/as del centro y con
otros docentes y profesionales ajenos al mismo, a través de las nuevas

21




CEIP Nuestra Sefiora del Buen Camino

tecnologias y de forma presencial. Aprovechando los conocimientos del
personal del centro, como por ejemplo los referidos a tecnologia e informética.

e Las lineas prioritarias seran las TIC, plataformas educativas, Educamos y
herramientas digitales. Se llevara a cabo el Plan de Digitalizacion del centro.

e Se realizaran talleres de lectura y resolucion de problemas.

-EN RELACION CON LAS FAMILIAS Y RESTO DE MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

e Difundir las charlas dirigidas a las familias a través de Educamos y redes
sociales para que acudan el mayor niumero de familias.

5. CONCRECCION DE ASPECTOS ORGANIZATIVOS DEL CENTRO

a. Organizaciéon temporal:

Horario general del centro y horario de los alumnos:

Normativas que se han tenido en cuenta:

LOMLOE

Orden de 02/07/2012, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones que regulan la organizacién y funcionamiento de los
colegios de educacion infantil y primaria en la Comunidad Autbnoma de Castilla-La
Mancha.

Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece el curriculo de la Educacién
Primaria en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece el curriculo de la Educacién
Infantil en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden 121/2022 de 14 de junio, de regulacién de la organizacion y funcionamiento
de los centros que imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la
comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

Resolucion de 22/06/2022 por la que se dictan instrucciones para el curso
2022/2023 en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

Adaptacién con los centros que compartimos profesorado itinerante.

Otros aspectos tenidos en cuenta:

- Circunstancias condicionantes, tanto de caracter interno (composicion del centro,
matricula, espacios), como externo (asistencia de profesorado itinerante).

Conforme a todo ello, los criterios que han regido para la elaboracion de los horarios del
alumnado han sido fundamentalmente:
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e Eltratamiento globalizado de los contenidos en Educacion Infantil, asi como el respeto
de los ritmos de actividad y descanso de los nifios de esta etapa.

e La posibilidad de compartir el periodo de recreo los alumnos de Infantil y Primaria,
considerando su numero y la adecuacién de los patios.

e Laadaptacion al horario del profesorado itinerante, cuya posibilidad horaria determina
el Centro de cabecera.

e La funcionalidad pedagdgica de la distribucion de las areas, procurando situar en
momentos de mayor aprovechamiento horario y de mejor rendimiento las areas
instrumentales que fundamentan los aprendizajes.

Los horarios concretos de cada grupo de alumnos, asi como los del profesorado del centro,
se encuentran grabados en el programa DELPHOS.

Por todo ello, proponemos el siguiente horario general:
Mafianas: 09:00 h. a 14:00 h.

En esta franja horaria se impartira docencia directa al alumnado, los lunes, martes,
miércoles y jueves de 14:00h a 15:00 h seran horas de permanencia obligada del profesorado del
centro. Los jueves podra ser compensada por horas de claustro, consejo escolar y/o actividades
complementarias.

Division de las sesiones:

Septiembre-junio octubre a mayo

Hora

Sesion

09:00h a 09:45 h

Primera sesiéon

09:45h a 10:30 h

Segunda sesion

10:30h a 11:15h

Tercera sesion

11:15h a 12:00h

Cuarta sesion

12:00h a 12:30 h

Recreo

12:30h a 13:15 h

Quinta sesion

13:15h a 14:00 h

Sexta sesion

14:00 h a 15:00h

Hora
complementaria

Hora

Sesion

09:00h a9:45 h

Primera sesiéon

9:45h a 10:30 h

Segunda sesion

10:30 h a 11:20h

Tercera sesion

11:20h a 11:50 h

Recreo

11:50h a 12:25 h

Cuarta sesion

12:25h a 13:00 h

Quinta sesién

13:00 h a 14:00h

Hora
complementaria
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Horas complementarias del profesorado

LUNES De 14:00 h. a 15:00 h. Formacion del profesorado

MARTES De 14:00 h. a 15:00 h. Atencion a familias.

MIERCOLES De 14:00 h. a 15:00 h. Claustros, CCP, Equipos de ciclo

JUEVES Preparacion de materiales
curriculares.

(Hora de computo | De 14:00 h. a 15:00 h.

mensual)

El contenido de estas horas complementarias podra variar en funciéon de las necesidades
del centro, procurando siempre respetar el martes como dia de atencién a las familias. La hora de
atencién a padres, madres y tutores sera flexible adaptandonos a los horarios de trabajo, incluso

les podremos atender otros dias, segun sus horarios laborales.

En el curso de Infantil 3 afios habra un PERIODO DE ADAPTACION, este curso los
alumnos han venido los dos primeros dias (jueves 8 y viernes 9 de septiembre) una hora de 9:45
a 10.45 y la siguiente semana (de lunes a viernes) dos horas, de 9:00 a 11:00 horas.

El horario de los Consejos Escolares se celebrara por consenso de sus miembros, segun
las necesidades que se pueden presentar en cada momento de la convocatoria. Siempre que haya
la mitad de sus miembros. El horario sera propuesto por la presidenta del consejo escolar.

Fechas de las sesiones de evaluacion

Evaluacion inicial | Primera Segunda Tercera
evaluacion evaluacion evaluacion
DIA HORA |DIA HORA |DIA HORA | DIA HORA
Educacion Infantil 5/10/22 |14:00 13/12/22 |14:00 |21/03/23 |14:00 |21/06/23 |9:00
1°, 2° y|(5/10/22 |14:00
30 12/12/22 [14:00 |20/03/23 |14:00 |21/06/23 |10:00
Educacion | Primaria
Primaria
0 RO (0] .
IA;r’i?]"la?/riZ 5/10/22 11400 14/12/22 |14:00 |22/03/23 |14:00 |21/06/23 |11:00
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Fechas de entrega de los boletines de evaluacion a los alumnos

29/03/2023 27/06/2023

29/03/2023 27/06/2023

Las notas se subiran a la plataforma Educamos para que las familias puedan verlas.

b. Organizacion espacial

Tenemos tres edificios que denominaremos ‘A’, para el mas antiguo, ‘B’ para el edjificio de
direccion y el ‘C’ para el nuevo edificio.

El espacio que se establece para la agrupacion de los alumnos es el siguiente:

Edificio A

Sala de usos mdltiples, sala 3° Primaria 4° Primaria
de profesores

Edificio B

Direccion Infantil 4 anos Infantil 5 afos Infantil 3 aflos

Edificio C

Orientacion 1°y 2° Primaria 5° de Primaria 6° de Primaria

PT Biblioteca

Las clases del &rea “Valores y alternativa a la Religion”, se realizaran en un aula de un
edificio anexo al centro.

La atencion al alumnado de apoyo se realizaré por la especialista dentro del aula grupo,
o si fuera necesario sacar al alumno/a del aula se utilizara el despacho Ay C

La atencion al alumnado por parte de la especialista de A.L. se realizar4 en el
despacho Ay C.

La direccion y secretaria del centro se ubicara en el edificio ‘B’, despacho B
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La lectura se llevard a cabo en las aulas de cada grupo, realizandose actividades
periddicamente en la biblioteca municipal.

El equipo de orientacion y apoyo tendra su base en el despacho del edificio C.

Los recreos este curso escolar se realizaran en el patio del centro para todos los cursos.
Los alumnos de Infantil realizaran el recreo dentro de la zona vallada. Los maestros realizaran
turnos de patio, habiendo dos maestros en la zona de Infantil y dos en la zona de Primaria.

Este es el cuadrante de los turnos de patio:

HORARIO RECREOS

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

ZONA INFANTIL

-Cristina / Débora

-Débora/Natalia

-Lucia/Trini

-Esther/Sandra

-Esther/Nuria

ZONA PRIMARIA

-luanjo/ Margarita

-Sandra/Elena

-luanjo/Margarita

-Beatriz/Nuria

-Natalia/Beatriz

Las actividades deportivas seran realizadas en la pista polideportiva municipal situada a
unos cien metros fuera del colegio.

Las actividades gue conlleven exposiciones, representaciones o reuniones generales
del centro, se realizaran en el sal6n de actos de la casa de cultura y en el salén de plenos del
Ayuntamiento.

Respecto al comedor escolar, se ubicard en un edificio anexo al centro, en cuanto termine
la obra y se habilite para ello.

c. Agrupamiento de los Alumnos

El agrupamiento de alumnos se decide entre todo el claustro teniendo en cuenta los
agrupamientos y las dimensiones de los espacios con los que contamos.

Tenemos en cuenta que siempre que sea posible se ubicaran los alumnos de 1° de primaria
con los de infantil, asi como la proximidad a los bafios para los alumnos de cursos inferiores en
educacion primaria.
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Este afio los agrupamientos se dejaron hechos en el mes de junio. Se han agrupado los
cursos teniendo como referente los ciclos. Los agrupamientos han quedado de la siguiente

manera:

Unidad Tutor/Tutora
Ed. Infantill Débora Barba Lopez
( 3 afos)
Ed. Infantil 2 Lucia Escobar Picazo
(4 afos) Susana Gonzalez Guillén (cootutora)
Ed. Infantil Esther Herrero Lopez
(5 afos)
Primaria 1 Margarita Flores Gallego
(1°)
Primaria 2 Beatriz Abenojar Vega
(2°)

d. Primaria 3 Nuria Vidal Corrochano
(3°)
Primaria 4 Juan José Jimenez Arriero
(4°)
Primaria Miguel Angel Moreno Machin
(5°)
Primaria 6 Natalia Pérez Alonso
(6°)

Organigrama del profesorado del centro.

Director

Susana Gonzalez Guillén

[

Secretaria

M2 José Monsalve Morcillo

Jefe de Estudios

Miguel Angel Moreno Machin
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NIVEL MAESTRO N° ALUMNOS
Ed. Infantil 3 afios Débora Barba Lopez 6
Ed. Infantil 4 afios Lucia Escobar Picazo 12
Susana Gonzalez Guillén
Ed. Infantil 5 afios Esther Herrero Lopez 7

NIVEL MAESTRO N° ALUMNOS
Primaria 1 (1°) Margarita Flores Gallego 5

Primaria 2 (2°) Beatriz Abenojar Vega 11

Primaria 3 (3°) Nuria Vidal Corrochano 8

Primaria 4 (4°) Juan José Jimenez Arriero 8

Primaria 5 (5°) Miguel Angel Moreno Machin 16

Primaria 6 (6°) Natalia Pérez Alonso 15

Inglés

M2 José Monsalve Morcillo
Sandra Ramirez Jara

Lucia Escobar Picazo

Educacion Fisica

Natalia Pérez Alonso

Musica Elena Manzano Jimenez CEIP Miguel de Cervantes
de Cazalegas
Religion Cristina Valhondo Vazago Cra “Sierra de San

Vicente” Navamorcuende
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Orientadora Yolanda Amparado Garcia

Pedagogia Terapéutica Trinidad Sanchez Pérez del CEIP. “Cristo de la
Nava” Nombela”

Audicion y Lenguaje Marta Manjabacas Valle CRA. “Sierra de San
Vicente” Navamorcuende

e. Organos de gobierno colegiados: Consejo escolar.

Directora Susana Gonzélez Guillén
Secretaria M2 José Monsalve Morcillo
Maestro/a Nuria Vidal Corrochano
Maestro/a Miguel Angel Moreno Machin

Representante depadres Francisco Osma

AMPA Ana Sanchez Arias

Ayuntamiento Virginia Gbmez Marugan

d. Planificacion de las actuaciones de los 6rganos colegiados

Fechas de las reuniones de Claustro

Septiembre 1,14 Febrero

5 (extraordinario)

Octubre 24 Marzo

Noviembre Abril

Diciembre Mayo 10
Enero 18 Junio 30

29




CEIP Nuestra Sefiora del Buen Camino

Fechas de las reuniones de CCP

Septiembre Febrero 8, 22
Octubre 13,20 Marzo 15

Noviembre 9,23 Abril 12

Diciembre 7 Mayo 3, 24
Enero 11 Junio 7

Fechas de Equipo de ciclo

Septiembre Febrero 1
Octubre 26 Marzo 1,8
Noviembre 2,16 Abril 19, 26
Diciembre 21 Mayo 17
Enero 25 Junio 14

Las sesiones propuestas son estas, pero sujetas a cambios por diversas circunstancias.

f. Fechas de las reuniones con el equipo de orientacion

La directora del centro se reunira con el equipo de orientacion los jueves, una vez al mes,
en las siguientes fechas:

Septiembre 22 9:00 a 10:00 Febrero 23 9:00 a 10:00
Octubre 20 9:00 a 10:00 Marzo 23 9:00 a 10:00
Noviembre 24 9:00 a 10:00 Abril 20 9:00 a 10:00
Diciembre 15 9:00 a 10:00 Mayo 18 9:00 a 10:00
Enero 19 9:00 a 10:00 | Junio 15 9:00 a 10:00
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6. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES Y COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias se realizan dentro del horario lectivo y pueden
desarrollarse tanto dentro como fuera del recinto escolar (polideportivo o al aire libre).

Los responsables de las actividades complementarias seran los profesores tutores y/o
especialistas que acompafian a su grupo de alumnos/as. Ademas de las maestras responsables
de ello,hay una maestra que coordina las actividades complementarias. Tiene su hora de
coordinacion para llevar a cabo las tareas que necesite y considere oportunas.

Las actividades estan temporalizadas buscando una ampliacion de las programaciones
didacticas que se desarrollen en ese momento. Teniendo como principal objetivo el desarrollo de
las competencias de nuestro alumnado segun la legislacion actual.

El coste de las actividades sera minimo, para los participantes, asumiendo el centro escolar
gran parte del gasto, y buscando colaboracion de las entidades publicas (Junta de Comunidades
o0 Ayuntamiento) o del AMPA para el desarrollo de las mismas.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES 2022/2023

% Se desarrollardn actividades tematicas relacionadas con los dias sefialados para
su celebracién: Dia de la Paz, dia del libro, etc...

% Se realizaran actividades relacionadas con festividades y estaciones del afio:
fiesta de otofio, Navidad, Halloween, Carnaval...

% Los responsables directos de las actividades realizardn una memoria de cada
actividad con el fin de evaluarla y estudiar la conveniencia de ampliacién,
modificacion o anulacién para los proximos afios, con las aportaciones recibidas
del claustro. Esta evaluacion se incluira en la memoria final.

» El centro estudiara todas aquellas propuestas que nos puedan llegar a lo largo del
curso, por si fueran de interés para ampliar las actividades programadas,
modificando asi el calendario establecido.

*,
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Actividad Cursos | Fechas Colaboracion | Responsables Objetivos Observaciones
Dia de la Infantil | 21 de Familias Maestros Desarrollar el gusto por la Se incluira en el Plan
Biblioteca | octubre lectura y el uso de las Lector
Primaria Responsable bibliotecas
de biblioteca
Halloween Infantil | 28 Familias Maestra Aprender aspectos culturales Se invitara a las
| Octubre Especialista de los paises de habla inglesa. familias a participar
Primaria Inglés

Aprender diverso vocabulario,
canciones, expresiones, etc
relacionados con esta

festividad.
Fiesta del Otofio Infantil | 17 de Familias Tutores Aprender las caracteristicas de Se propone para este
noviembre esta estacion del afio. afio asar castafas
Primaria
Realizar talleres utilizando
elementos del entorno
Simulacro Infantil | Primer Tutores Actuar en situaciones de
evacuacion | trimestre emergencia. Creacion de unos
Primaria _ habitos de comportamiento en
noviembre la autoproteccion que
acompafien al nifio durante
toda suvida.
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Campanadas Infantil | 21y 22 AMPA Tutores Celebrar con alegria estas Nos visitara Papa
_ | Diciembre N fiestas y convivir unos con Noel o los Reyes

Fiesta de Primaria Familias otros Magos

Navidad

Dia de la Paz Infantil | 30 de Tutores Fomentar la educacién en

| enero o valores (educacion para la
Primaria Es,pc.auallsta de paz)
Mdusica
Visita 'y charlas 6° Primaria 1° IES Tutor 6° Acercar el IES a los
IES man Primaria 0 . .
semana . dy alumnos de 6° de Si no se puede realizar de

paso del colegio al realizara por
instituto. videoconferencia

San Valentin Infantil 14 de Tutores Fomentar la educacién

o Febrero . en valores: empatia,
Primaria Especialistas i )

amistad, tolerancia 'y
respeto.

Carnaval Infantil 17 de Familias Tutores Desarrollar una fiesta Elegir una tematica

o febrero . para todo el colegio
Primaria tradicional

Especialistas
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Dia del Padre y dia | Infantil 17 Familias | Maestro que Realizar una
de la madre o marzo imparte Plastica i
Primaria p manualidad para regalar
a los padres
Y 5 de P
mayo
Dia de la Mujer Infantil 8 de Tutores Concienciar de la
o marzo ' i i
Primaria importancia de la mujer
en la sociedad y que
cada vez sea menos
necesario celebrar este
dia.
Dia del sindrome Infantil 21 de Asociaciéon | Tutores Concienciar a nuestros Llevaremos a cabo las
de Down Primaria marzo Down alumnos en el actividades que nos
- ropongan desde la
Talavera conocimiento y respeto proponge
I di idad asociacién Down
a la diversida Talavera
Dia mundial del Infantil 3de Tutores Sensibilizar al alumnado Realizaremos las
autismo o abril sobre las distintas actividades propuestas
Primaria . a los colegios para
necesidades y formas .
este dia
de ver el mundo que
tienen otros nifos.
Fiesta Primavera Infantil 31 de Familias Tutores -Celebrar la llegada de la nueva Incluir actividades de
o marzo estacion Pascua, por ejemplo
Primaria

-Realizar talleres con
elementos de la
naturaleza

buscar huevos de
Pacua
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Dia del Libro Infantil 21 de Familias Tutores Acercar a los alumnos a Las actividades se
L abril la literatura infantil recogeran en el Plan
Primaria Biblioteca Coordinador de Lectura
municipal del Plande | Realizar actividades de
Lecturay animacion a la lectura
biblioteca
Excursién Infantil Tercer Tutores Se propondra una salida en Por determinar
o autocar a algun lugar de interés
Primaria Trimestre
Dia de la familia Infantil 11 de Tutores -Realizar un dibujo o
o Mayo manualidad para regalar a sus
Primaria Maestros | familias
que
imparten
plastica
Feria de Mayo Infantil 12 de Familias Todolos |- Cohesionar a todos los De hizo por primera
o Mayo maestros alumnos y maestros del vez el afio pasado y
Primaria AMPA centro tuvo muy buena
- Celebrar una festividad local acogida
Fiesta Fin de Infantil 19 de Familias Tutores Realizar bailes y coreografias
cursoy L Junio sencillas
L Primaria
Graduacion .
. -Despedir el curso y a los
Infantil y 6° ~ .
o compafieros que terminan en el
Primaria
centro.
Actividades del | Todo el centro | Tercer Direccion -Medidas de acompafamiento
programade frutas trimestre Secretaria para incorporar la fruta y la

y leche

leche a la dieta
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Actividades del | Todo el centro | Todo el Comunidad Direccion, La tematica de este afio sera:
programa de curso Educativa coordinador del | ‘residuos y  alimentacion
ecoescuelas proyecto saludable”

Actividades Extraescolares AMPA y Entidades Culturales y Deportivas

El AMPA ofertara baile moderno y zumba para los alumnos/as y familias que estén interesados. También realizaran excursiones y otras
actividades culturales a lo largo del curso.

Desde la asociacion “Aulas de Familia” se ofreceran charlas formativas para los padres.
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7. PRESUPUESTO DEL CENTRO

A la hora de justificar el presupuesto para el curso 2022/2023, se tiene en cuenta que éste
se elabora para un afio natural, y no para un Curso Escolar.

El presupuesto se tiene que realizar teniendo en cuenta el dinero gastado en cada una de
las cuentas. Destinamos mayor cantidad de dinero dependiendo del gasto que hayamos tenido en
una cuenta. Aun asi, los presupuestos pueden sufrir variaciones segin nos van marcando las
actividades y organizacion del centro.

Los criterios de distribucién del Presupuesto son, esencialmente, las prioridades que
vayan surgiendo como gastos estrictamente necesarios. En primer lugar, para garantizar las
diferentes respuestas educativas a nuestro alumnado y poder utilizar diversos recursos y
metodologias que favorezcan el proceso de ensefianza-aprendizaje, de acuerdo a lo previsto en
la PGA.

Destacamos que el saldo a fecha de 1 de septiembre de 2022 es positivo.
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I
Cuenta Descripcion

COMPARACION DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 22/09/2022

&

B -

3
-

Presupuestado Contabilizado Diferencia

1 INGRESOS 33.191,86 31.350,72 1.841,14

101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 22.155,04 21.018,65 1.136,39
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <> (229) 11.036,82 10.332,07 704,75
10507 Concepto 487 1.036,82 346,82 690,00
10511 Concepto 612 10.000,00 10.000,00 0,00
10512 Concepto 616 0,00 -14.75 1475
2 GASTOS 41.138,97 453388 36.605,09

206 MATERIAL DE OFICINA 2.882,36 0,00 288236
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 17.995,00 0,00 17.995,00
208 SUMINISTROS 1.500,00 1.042,96 457,04
209 COMUNICACIONES 1.350,00 260,25 1.089,75
212 GASTOS DIVERSOS 1.893,34 1.246,90 646,44
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 1.466,70 638,39 828,31
214 PAGOS POR CONCEPTOS <> 229 14.051,57 1.34538 12.706,19
21407 Concepto 487 1.036,82 0,00 1.036,82
21411 Concepto 612 10.000,00 0,00 10.000,00
21412 Concepto 616 14,75 0,00 14,75
21413 Concepto 605 3.000,00 1.345,38 1.654,62
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9. PLAN DE EVALUACION INTERNA

Realizaremos una evaluacion continua a través de la observacion, el dialogo y la
observacioén del clima del centro.

El Centro continuara el Plan de Evaluacién conforme a lo dispuesto en la Orden de 6 /3/03
gue regula la evaluacion de los centros docentes.

Para ello utilizaremos una herramienta de google, formularios. Estos formularios son
enviados por correo electrénico totalmente and6nimo para que pueda ser mas objetivo. Las
repuestas se devuelven en forma de grafico. Hemos considerado que es una herramienta rapida,
atil, actual y muy gréfica.

El curso pasado fue el tercero y se evaluaron todas las dimensiones, este curso seria del
primero de los tres y evaluariamos las siguientes dimensiones:
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Secuenciacién General del Proceso de Evaluacién Interna

AMBITO | / DIMENSIONES 1a 20 | 3°
I.- Valoracion de las condiciones materiales, personales y funcionales. X

1. Infraestructuras y equipamiento X

2. Plantillay caracteristicas de los profesionales X

3. Caracteristicas del alumnado X

4. Organizacion de grupos y distribucion de tiempos y espacios X
AMBITO Il / DIMENSIONES ICI I
Il.- Desarrollo del curriculo X

— Valoracién anual de las areas del curriculo X

— Valoracioén del Plan de atencién a la diversidad X

— Valoracion del Plan de Accion Tutorial X
lll.- Resultados escolares del alumnado X

— Incluido en la valoracién de las areas del curriculo X
AMBITO Il / DIMENSIONES 1° 20 | 3°
IV.- Valoracién de la vigencia de los documentos programaticos de centro: PEC, | X
PCC, PGA y Memoria
V.- Valoracion del funcionamiento de los érganos de gobierno, participacion, X
coordinaciéon, asesoramiento
VI.- Valoracion anual del clima de relacion, la problematica de convivencia y de X
los procesos...
AMBITO IV / DIMENSIONES 1° 20 | 3°
VIl.- Valoracién de las relaciones con el entorno X
VIIl.- Valoracién de las relaciones con otras instituciones X
IX.- Valoracién del Plan de actividades extracurriculares y complementarias X
AMBITO V / DIMENSIONES 1° 20 | 3°
X.- Valoracién de los procesos de evaluacion, formacion e innovacién X
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10. ANEXOS

- PLAN DE MEJORA (se adjuntard mas adelante)

- PLAN DE LECTURA (se adjuntara mas adelante)
-PLAN DE DIGITAL

-PLAN DE IGUALDAD Y CONVIENCIA

- PROYECTO DE GESTION
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Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes
R CEIP “Nuestra Sefiora del Buen Camino”
- C/ Granadillos n° 5
IEECL EIMEE 49646 - San Roman de los Montes (Toledo)
Tifno. 925 887 010
45010417 co@edu.iccm.es

M?® José Monsalve Morcillo, como secretaria del CEIP “Ntra. Sra. del Buen
Camino” de San Roman de los Montes (Toledo), con el visto bueno de la
directora Susana Gonzalez Guillén

CERTIFICA que

Tras ser informado el claustro, el consejo escolar ha aprobado la
Programacion General Anual el dia 26 de octubre de 2022.

en San Roman de los Montes a 26 de octubre de dos mil veintidos

Fdo. Maria José Monsalve Morcillo
Secretaria del Centro
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