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A.- INTRODUCCION SOBRE LAS CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y DEL
ENTORNO

ot

La localidad de San Roman de los Montes cuenta con aproximadamente
1781 habitantes, repartidos entre el nucleo urbano, y dos grandes
urbanizaciones: Reguerones y Serranillos Playa.

Se encuentra situada préxima a la ciudad de Talavera de la Reina, lo que
hace que su poblaciobn en los Udltimos afios esté en continuo crecimiento,
especialmente de parejas jévenes, por motivos de vivienda. Las actividades
econdmicas que se desarrollan en el pueblo fluctian entre las agricolas y las de
servicios, pero un niumero importante de personas se trasladan diariamente a
Talavera de la Reina para realizar sus jornadas laborales.

San Roman de los Montes es una poblacion que cuenta con los servicios
elementales como consultorio médico, Servicios sociales, biblioteca, casa de la
cultura, colegio y una residencia de ancianos.

El nivel socio econémico general de la poblacion es medio y la preocupacion de

los progenitores por el proceso de aprendizaje de su hijos/as se sitla dentro de
parametros normales, acudiendo al centro siempre que se les solicita y en
ocasiones por propia voluntad (especialmente en las etapas de infantil y el 1°y
2° niveles de primaria) solicitando la entrevista con el tutor/a en el horario
destinado a ello.

El centro educativo cuenta con un nimero total de 85 alumnos, el cual, a lo largo
de los afos se va manteniendo, e incluso incrementando poco a poco, a pesar
de las tasas de natalidad. El numero de alumnos se veria incrementado de no
haber sido por la pérdida de transporte escolar y por no tener comedor escolar;
por esta razén, muchas de las familias del pueblo y de las urbanizaciones
deciden llevar a sus hijos/as a Talavera de la Reina.
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Los agrupamientos de los alumnos/as también se ve modificado cada curso con
respecto al nimero de alumnos, y siempre teniendo en cuenta que no llega a ser
un centro de linea completa (aunque estamos ahi, ahi...)

Con respecto al numero del profesorado, éste varia todos los cursos en relacion
con el nimero de alumnos.

B.- OBJETIVOS DE LA ETAPA DE EDUCACION PRIMARIA Y PERFIL
DESCRIPTIVO DE LAS COMPETENCIAS CLAVE.
ELEMENTOS RELEVANTES DE SU CONTEXTUALIZACION.

Competencias del curriculo de Educacion Primaria.

De acuerdo al articulo 2.2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero y
siguiendo las recomendaciones del Parlamento Europeo y del Consejo de 18 de
diciembre de 2006 sobre las competencias clave del aprendizaje, las
competencias del curriculo seran las siguientes:

a. Comunicacion linguistica (CL).

La comunicacion en la lengua linglistica es la habilidad para expresar e interpretar
conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral y escrita
(escuchar, hablar, leer y escribir), y para interactuar linglisticamente de una
manera adecuada y creativa en todos los posibles contextos sociales y culturales,
como la educacion y la formacion, la vida privada y profesional, y el ocio.

b. Competencia matemética y competencias béasicas en ciencia y
tecnologia

(CMCT).

La competencia matemética es la habilidad para desarrollar y aplicar el
razonamiento matematico con el fin de resolver diversos problemas en
situaciones cotidianas. Basandose en un buen dominio del calculo, el énfasis se
sitla en el proceso y la actividad, aunque también en los conocimientos. La
competencia mateméatica entrafla—en distintos grados—Ila capacidad y la
voluntad de utilizar modos mateméaticos de pensamiento (pensamiento l6gico y
espacial) y representacion (férmulas, modelos, construcciones, gréaficos y
diagramas).

La competencia en materia cientifica alude a la capacidad y la voluntad de utilizar
el conjunto de los conocimientos y la metodologia empleados para explicar la
naturaleza, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en
pruebas. Por competencia en materia de tecnologia se entiende la aplicacion de
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dichos conocimientos y metodologia en respuesta a lo que se percibe como
deseos 0 necesidades humanos. Las competencias cientifica y tecnoldgica
entrafian la comprension de los cambios causados por la actividad humana y la
responsabilidad de cada individuo como ciudadano.

c. Competencia digital (CD).

La competencia digital entrafia el uso seguro y critico de las tecnologias de la
sociedad de la informacion (TSI) para el trabajo, el ocio y la comunicacion. Se
sustenta en las competencias basicas en materia de TIC: el uso de ordenadores
para obtener, evaluar, almacenar, producir, presentar e intercambiar
informacion, y comunicarse y participar en redes de colaboracion a través de
Internet.

d. Aprender a aprender (AA).

Aprender a aprender» es la habilidad para iniciar el aprendizaje y persistir en él,
para organizar su propio aprendizaje y gestionar el tiempo y la informacion
eficazmente, ya sea individualmente o en grupos. Esta competencia conlleva ser
consciente del propio proceso de aprendizaje y de las necesidades de
aprendizaje de cada uno, determinar las oportunidades disponibles y ser capaz
de superar los obstaculos con el fin de culminar el aprendizaje con éxito.

Dicha competencia significa adquirir, procesar y asimilar nuevos conocimientos
y capacidades, asi como buscar orientaciones y hacer uso de ellas. El hecho de
«aprender a aprender» hace que los alumnos se apoyen en experiencias vitales
y de aprendizaje anteriores con el fin de utilizar y aplicar los nuevos
conocimientos y capacidades en muy diversos contextos, como los de la vida
privada y profesional y la educacién y formacion. La motivacion y la confianza
son cruciales para la adquisicion de esta competencia.

e. Competencias sociales y civicas (CSC).

Estas competencias incluyen las personales, interpersonales e interculturales y
recogen todas las formas de comportamiento que preparan a las personas para
participar de una manera eficaz y constructiva en la vida social y profesional,
especialmente en sociedades cada vez mas diversificadas, y, en su caso, para
resolver conflictos. La competencia civica prepara a las personas para participar
plenamente en la vida civica gracias al conocimiento de conceptos y estructuras
sociales y politicas, y al compromiso de participacion activa y democratica.

f. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor (SIEE).
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Por sentido de la iniciativa y espiritu de empresa se entiende la habilidad de la
persona para transformar las ideas en actos. Esta relacionado con la creatividad,
la innovacioén y la asuncién de riesgos, asi como con la habilidad para planificar
y gestionar proyectos con el fin de alcanzar objetivos. En esta competencia se
apoyan todas las personas, no sélo en la vida cotidiana, en casa y en la sociedad,
sino también en el lugar de trabajo, al ser conscientes del contexto en el que se
desarrolla su trabajo y ser capaces de aprovechar las oportunidades, y es el
cimiento de otras capacidades y conocimientos mas especificos que precisan las
personas que establecen o contribuyen a una actividad social o comercial.

g. Concienciay expresiones culturales (CEC).

Apreciacion de la importancia de la expresion creativa de ideas, experiencias y
emociones a través de distintos medios, incluida la masica, las artes escénicas,
la literatura y las artes plasticas.

Objetivos de la Educacion Primaria.

OBJETIVOS DE ETAPA Y SU RELACION CON LAS COMPETENCIAS

hubiere, la

OBJETIVOS DE COMPETENCI
ETAPA AS

a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia,
aprender a obrar de acuerdo con ellas, prepararse para el ejercicio CSC
activo de la ciudadania y respetar los
derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad
democrética.
b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y AA
de responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en S|
si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y EE
creatividad en el aprendizaje, y
espiritu emprendedor.
c¢) Adquirir habilidades para la prevencion y para la resolucion pacifica cS
de conflictos, que les permitan desenvolverse con autonomia en el C
ambito familiar y doméstico, asi S|
como en los grupos sociales con los que se relacionan. EE
d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las
diferencias entre las personas, la igualdad de derechos y CsC
oportunidades de hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad
e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana 'y, si la cL
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lengua cooficial de la Comunidad Autonoma y desarrollar habitos de
lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia

comunicativa basica CL

gue les permita expresar y comprender mensajes sencillos y

desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la

resolucién de problemas que requieran la realizacion de operaciones CMC

elementales de calculo, conocimientos geométricos y estimaciones, T

asi como ser capaces de aplicarlos a las

situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer y valorar su entorno natural, social y cultural, asi como las CMC

posibilidades de accién y cuidado del mismo. T
CSC
CEC

i) Iniciarse en la utilizacion, para el aprendizaje, de las tecnologias de

la informacién y la comunicacién desarrollando un espiritu critico ante CD

los mensajes que reciben y

elaboran

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse CEC

en la

construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, CMC

respetar las T

diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios CS

para favorecer el desarrollo personal y social C

Si
EE

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar CMC

modos de T

comportamiento que favorezcan su cuidado

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los &mbitos de la cs

personalidad y en C

sus relaciones con los demas, asi como una actitud contraria a la S|

violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos EE

sexistas.

n) Fomentar la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la csC

prevencion de
los accidentes de trafico

CL: Competencia Linguistica; CMCT: Competencia matematica y

competencia en ciencia y tecnologia; CD: Competencia digital; AA: aprender

a aprender;
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CSC: Competencia social y civica; SIEE: Sentido de la iniciativa y espiritu
emprendedor; CEC: Conciencia y expresiones culturales.

C.-PRINCIPIOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS GENERALES.

La propuesta Curricular de nuestro centro se inspira en los siguientes principios
recogidos en el capitulo 1, articulo 1 de la LOMCE:

a) La calidad de la educacion para todo el alumnado, independientemente de
sus condiciones y circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusion educativa
y la no discriminacién y actie como elemento compensador de las desigualdades
personales, culturales, econdmicas y sociales, con especial atencion a las que
deriven de discapacidad.

c) La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad
personal, la responsabilidad, la ciudadania democrética, la solidaridad, la
tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar
cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcidon de la educacion como un aprendizaje permanente, que se
desarrolla a lo largo de toda la vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes,
intereses, expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que
experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio
necesario para el logro de una formacion personalizada, que propicie una
educacion integral en conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros,
Administraciones, instituciones y el conjunto de la sociedad.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y
curriculares en el marco de las competencias y responsabilidades que
corresponden al Estado, a las Comunidades Autonomas, a las corporaciones
locales y a los centros educativos.

j) La participacién de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

k) La educacién para la prevencion de conflictos y para la resolucion pacifica de
los mismos, asi como la no violencia en todos los ambitos de la vida personal,
familiar y social.

) El desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la
igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

m) La consideracion de la funcion docente como factor esencial de la calidad de
la educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.
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n) El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la
innovacion educativa.

f) La evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizaciéon y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus
resultados.

0) La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la
definicidn, aplicacion y evaluacién de las politicas educativas.

p) La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las
corporaciones locales en la planificacion e implementacion de la politica
educativa.

Estos principios educativos, extraidos tienen su correlaciéon con los principios
gue marca en Decreto 54:

1. La finalidad de la Educacién Primaria es facilitar a los alumnos/as los
aprendizajes de la expresion y comprension oral, la lectura, la escritura, el
calculo, la adquisicion de nociones basicas de la cultura y el habito de
convivencia, asi como los de estudio y trabajo, el sentido artistico, la creatividad
y la afectividad, con el fin de garantizar una formacion integral que contribuya al
pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos y alumnas y de prepararlos
para cursar con aprovechamiento la E.S.O.

2. Los centros docentes se regiran en su organizaciéon y en el desarrollo del
curriculo, por los principios de equidad, inclusion educativa, normalizacion y
calidad de la ensefianza para todo su alumnado.

3. La ensefanza en la etapa de Educacion Primaria se basara en el enfoque del
aprendizaje por competencias, como complemento al tradicional aprendizaje de
contenidos.

4. La programacion y la practica de la ensefianza en la Educacién Primaria
garantizaran el caracter global e integrador de las areas de conocimiento.

5. En esta etapa, se pondra especial énfasis en la atencion a la diversidad del
alumnado, en la atencién individualizada, en la prevencién de las dificultades de
aprendizaje y en la puesta en practica de los mecanismos de refuerzo
adecuados.

6. La accién educativa en esta etapa procurara la integracién de las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado desde el punto de vista competencial.
Se adaptara a sus ritmos de trabajo, estilos de aprendizaje y necesidades
especificas, con base en los principios de la educacién personalizada y la accion
tutorial.

7. La practica docente se basara en el principio de coordinacién entre el
profesorado que imparte estas ensefianzas en el centro, con el profesorado de
las etapas de E. Infantil y de E.S.O., con el fin de salvar las diferencias
pedagogicas y organizativas y los desajustes que se puedan producir en el
progreso educativo o académico del alumnado.
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8. En el desarrollo del curriculo, los centros docentes realizaran un tratamiento
transversal o especifico de los siguientes elementos: comprension lectora y
habito de lectura, expresion oral y escrita, comunicacién audiovisual, tecnologias
de la informacion y la comunicacién (en adelante, TIC), emprendimiento,
actividad fisica, educacion vial, educacion civica y constitucional, y valores
relativos a la libertad, justicia, paz e igualdad.

9. Se adoptaran medidas para que la actividad fisica y la dieta equilibrada formen
parte del comportamiento infantil, promoviendo la préctica diaria de deporte y
ejercicio fisico por parte de los alumnos y alumnas durante la jornada escolar.

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS.

Los métodos de ensefianza a aplicar son, en gran medida, responsabilidad del
profesorado. El profesorado es el que tiene que escoger la metodologia mas
apropiada para discente, grupo y area. También es cierto que el curriculo y la
coordinacion necesaria entre los distintos docentes de un centro exige establecer
unos principios metodoldégicos basicos generales. Con esta intencion se
consideran los siguientes principios metodolégicos:

e La organizacion de los contenidos tendra un enfoque globalizador; se
abordaran los problemas, las situaciones y los acontecimientos dentro de su
contexto y en su totalidad.

e La actividad constructivista del alumno serd el factor decisivo de los
aprendizajes escolares, por lo tanto, el profesor actuard como guia y orientador
para facilitar la construccion de aprendizajes significativos.

e Los aprendizajes seran practicos, que se puedan aplicar para adquirir otros
aprendizajes y para solucionar problemas de la vida cotidiana del nifio.

e En muchas ocasiones las actividades de ensefianza y aprendizaje tendran un
caracter ludico y en otras exigiran del alumnado un mayor grado de esfuerzo,
pero en ambos casos, deberan ser motivadoras y gratificantes, lo que es una
condicion indispensable para que el alumnado construya sus aprendizajes. Se
llevar4 a cabo la gamificacion en el aula, se utilizaran las nuevas aplicaciones
informaticas para reforzar aprendizajes y comportamientos de los alumnos/as.

¢ No solo interesa la construccion de conocimientos Utiles y pertinentes. Tiene
igual importancia el como se aprende o aprender a aprender, es decir, se
desarrollardn habilidades y estrategias de planificacion y regulacion de la propia
actividad de aprendizaje.

e La actividad docente-discente impulsara las relaciones entre iguales,
proporcionando pautas que permitan la toma de decisiones colectiva y la
superacién de conflictos mediante el dialogo y la cooperacion.

e Tener en cuenta la nueva mirada que nos da la Neuroeducacion, esto requiere
ir mas alla de lo cognitivo y atender las necesidades sociales, emocionales y
fisicas de todos los nifios. La neuroeducacién nos da un enfoque integrador y
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transdisciplinar cuyo objetivo es mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje a partir de los conocimientos cientificos alrededor del
funcionamiento del cerebro. La principal conclusion de los cientificos es que el
cerebro asimila mejor los conocimientos si existe sorpresa, curiosidad e
implicacibn emocional. El cerebro solo aprende si hay emocion. Por tanto,
nuestra metodologia se basara en fomentar la sorpresa, la curiosidad, la emocion
y la creatividad

e Favorecer el aprendizaje en grupo para impulsar las relaciones entre iguales,
proporcionando pautas que permitan la confrontacion y modificacion de los
puntos de vista, coordinacién de intereses, tornas de decisiones colectivas,
ayuda mutua y superacion de conflictos mediante el dialogo y la cooperacion,
superando con ello toda forma de discriminacién. Se llevaran a cabo grupos de
trabajo interactivos.

¢ La ensefianza seré activa: entendida en un doble sentido (por una parte, como
modo de que los alumnos realicen un aprendizaje autbnomo y por otra,
establecer estrategias que le lleven a una actividad en todos los aspectos:
manipulativos, motoricos y cognitivos).

e Se tendra en cuenta la diversidad del alumnado, atendiendo a las
peculiaridades de cada grupo, a las caracteristicas de nifios o nifias de variada
procedencia y capacidad, de distinto ritmo de aprendizaje, etc.

e La finalidad principal de la evaluacion es la adecuacion del proceso de
ensefianza al progreso real del aprendizaje del alumnado. En ningun caso,
guedara reducida la evaluacidbn a actuaciones aisladas en situaciones de
examen o prueba, ni identificarse con las calificaciones o con la promocion. La
evaluacion proporcionara al profesorado informacion del proceso de ensefianza
con el fin de analizar criticamente su propia intervencion educativa. La
evaluacion servira al alumnado para informarle sobre el momento del proceso de
aprendizaje en que se encuentra.

D.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL
ALUMNADO.

En consonancia con el sentido del curriculo definido por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, el proceso de ensefianza y aprendizaje se orientara
a la adquisicion de las competencias clave, tal como se relacionan en el articulo
2 del Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero. Esta adquisicion se realizara de
forma gradual en cada uno de los seis cursos de la etapa de Educacion Primaria,
con el concurso de todas las areas. Los objetivos de la etapa funcionan como un
referente ultimo que el alumnado debe haber conseguido al terminar esta.
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Igualmente, de acuerdo a la “Orden de 05/08/2014, de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regulan la organizacion y la
evaluacion en la Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha”, los elementos generales de la evaluacion de los aprendizajes en la
Educacion primaria son los siguientes:

1. Seré continua, lo que implica:

- un seguimiento permanente por parte de los maestros y maestras,
con la aplicaciéon de diferentes procedimientos de evaluacion en el
proceso de aprendizaje.

- un caracter formativo y orientador, en cuanto que proporciona una
informacion constante, que permite mejorar los procesos de
ensefianza y aprendizaje y sus resultados.

- un conocimiento mas exhaustivo de las posibilidades Yy
necesidades del alumnado.

- la aplicacién de medidas de enriquecimiento, refuerzo o apoyo en
los momentos mas adecuados, con la finalidad de adquirir los
objetivos de la etapa y las competencias clave en el mayor grado
posible.

2. Sera global, ya que:

- considera los aprendizajes del alumnado en el conjunto de las
areas de la Educacion Primaria, con la referencia comun de las
competencias clave y los objetivos de la etapa, y teniendo en
cuenta la integracién de los diferentes elementos del curriculo.

- es especialmente relevante en el momento de realizar las
evaluaciones finales de curso por el caracter sumativo de estas.

3. Los referentes de la evaluacion de aprendizajes son los criterios de
evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables definidos en el
curriculo y en las programaciones didacticas para cada una de las areas
y cursos de la etapa.

4. La evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales
tendra como referente los criterios de evaluacion establecidos en sus
adaptaciones curriculares.
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5. El responsable de la evaluacion es el equipo docente, coordinado por el
maestro tutor del grupo:

O

@)

El equipo docente se reunira en las sesiones de evaluacion para
valorar tanto el aprendizaje del alumnado, como la informacion
procedente de las familias y el desarrollo de su propia practica
docente, con la finalidad de adoptar las medidas pertinentes para
la mejora del proceso educativo.

Las sesiones de evaluacion contaran con el asesoramiento del
responsable de orientacion y la colaboracion de los especialistas
de apoyo, cuando sea preciso.

6. La Jefatura de estudios convocara, al menos, cuatro sesiones de
evaluacion para cada grupo de alumnos, que incluyen las dedicadas a la
evaluacion inicial y a la final:

o

El equipo docente, en funcion de los resultados y datos obtenidos
en la evaluacion inicial, tomara decisiones sobre la revision de las
programaciones didacticas y la adopcién de medidas para mejorar
el nivel de rendimiento del alumnado o atender a sus necesidades
educativas.

El equipo docente actuara de manera colegiada en las sesiones de
evaluacion.

La calificacion de cada area es una competencia del profesorado
responsable de la misma. En el caso del area de Educacion
Artistica, la programacioén didactica organizara el procedimiento de
calificacién entre las ensefianzas de plastica y las de musica.

El resto de decisiones se adoptaran por consenso; en caso
contrario, se adoptara un acuerdo por mayoria simple con el criterio
de calidad del tutor o tutora.

El tutor o tutora levantard un acta de cada sesién de evaluacion,
donde se reflejen las valoraciones y los acuerdos adoptados en
relacion con el grupo, con determinados alumnos y alumnas, sobre
la practica docente o cualquier otro elemento que afecte al proceso
educativo del alumnado del grupo.

Al terminar el periodo lectivo del curso, el equipo docente realizara
la evaluacion final de los alumnos y alumnas del grupo. La
evaluacion final tiene un caracter sumativo de todo el proceso de
evaluacion continua y un caracter global de todo el conjunto de las
areas.
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E.- CRITERIOS DE PROMOCION

Segun la LOMCE, Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, establece:

1. Laevaluacién de los procesos de aprendizaje del alumnado sera continua
y global y tendra en cuenta su progreso en el conjunto de las areas. Se
estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de
realizacion de las evaluaciones se adapten a las necesidades del
alumnado con necesidades educativas especiales.

2. El alumno o alumna accedera al curso o etapa siguiente siempre que se
considere que ha logrado los objetivos y ha alcanzado el grado de
adquisicion de las competencias correspondientes. De no ser asi, podra
repetir una sola vez durante la etapa, con un plan especifico de refuerzo
0 recuperacion. Se atendera especialmente a los resultados de la
evaluacion individualizada al finalizar el tercer curso de Educacion
Primaria y de final de Educacion Primaria.

3. Los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada a todos
los alumnos y alumnas al finalizar el tercer curso de Educaciéon Primaria,
segun dispongan las Administraciones educativas, en la que se
comprobara el grado de dominio de las destrezas, capacidades y
habilidades en expresion y comprension oral y escrita, calculo y resolucion
de problemas en relacion con el grado de adquisiciéon de la competencia
en comunicacion linguistica y de la competencia matematica. De resultar
desfavorable esta evaluacion, el equipo docente debera adoptar las
medidas ordinarias o extraordinarias mas adecuadas.

4. Se prestard especial atencion durante la etapa a la atencion
personalizada de los alumnos y alumnas, la realizacién de diagnésticos
precoces y el establecimiento de mecanismos de refuerzo para lograr el
éxito escolar.

En base al articulo 11 Evaluaciones finales de curso y promocién del
Decreto 54/2014 de 10 de julio se establece:

1. El equipo docente, al realizar la evaluacion final de cada curso, adoptara
las decisiones correspondientes sobre la promocion del alumnado y sobre
otras medidas que precise, tomando especialmente en consideracion la
informacion y el criterio del maestro o maestra responsable de la tutoria. La
evaluacion final se efectuara teniendo en cuenta su caracter global, y, por
tanto, debe considerar todas las areas en su conjunto. Se atendera
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especialmente a los resultados de las evaluaciones individualizadas de tercer
curso y final de sexto curso de Educacion Primaria.

2. Elalumnado accedera al curso o etapa siguiente, siempre que se considere
qgue ha logrado los objetivos de la etapa o los del curso realizado y que ha
alcanzado el grado adecuado de adquisicibn de las competencias
correspondientes. En caso contrario, podra repetir el curso una sola vez
durante la etapa, con un plan especifico de refuerzo y recuperacién o de
apoyo. En la etapa de Educacion Primaria, la repeticion se considerara una
medida extraordinaria de caracter excepcional, y se tomara, tras haber
agotado el resto de medidas ordinarias de refuerzo y apoyo, para solventar
las dificultades de aprendizaje detectadas. Los alumnos con necesidades
educativas especiales podran repetir una segunda vez, siempre que
favorezca su integracién socioeducativa.

3. Calificaciones: los resultados de la evaluacion del alumnado se expresaran
con valoraciones cualitativas y con calificaciones numéricas (escala de uno a
diez), con las siguientes correspondencias:

- Insuficiente (IN): 1, 2, 3 6 4.
- Suficiente (SU): 5.

- Bien (BI): 6.

- Notable (NT): 7 u 8.

- Sobresaliente (SB): 9 ¢ 10.

Atendiendo a la excelencia del rendimiento de determinados alumnos y alumnas,
el equipo docente puede otorgarles “Mencion Honorifica” en areas con
calificacion de sobresaliente, al final de etapa.

El responsable de la tutoria del grupo dara informacion a las familias, en un
lenguaje asequible, sobre los contenidos programados para cada curso, y
especialmente, sobre los procedimientos de evaluacion y los criterios de
calificacion y promocion. Asimismo, les informaré de los resultados obtenidos por
los alumnos en las evaluaciones finales o individualizadas.

En el caso de que los responsables legales del alumno o alumna manifiesten
algun tipo de desacuerdo con los resultados de las evaluaciones finales de curso,
tanto ellos como los responsables del centro docente, actuaran con el siguiente
procedimiento:

1. Los padres o tutores legales podran solicitar por escrito al tutor cuantas
aclaraciones consideren precisas sobre las calificaciones de la evaluacion final
de curso otorgadas en alguna area o sobre las decisiones que se adopten como
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resultado de las mismas, especialmente las relativas a la promocién de curso o
etapa. Dispondran para ello de un plazo de dos dias habiles desde la notificacion
de los resultados por parte del centro.

2. Si tras las aclaraciones, persiste el desacuerdo, los padres o tutores
legales podran presentar por escrito una reclamacién ante la Direccion del
centro, solicitando la revision de dichas calificaciones o decisiones, en un plazo
de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo la comunicacién por parte
del tutor.

3. Recibida la reclamacion, el Jefe de estudios trasladara la misma al tutor
del alumno, como coordinador del equipo docente y de la sesion de evaluacion
final. El equipo docente que haya impartido docencia al alumno se reunira en
sesion extraordinaria en un plazo maximo de dos dias habiles, contados a partir
de aquel en que se produjo la reclamacién, para proceder al estudio de la misma
y adoptar un acuerdo por mayoria, debidamente motivado, de modificacién o
ratificacion de las correspondientes calificaciones o decisiones, conforme a los
criterios de evaluacion, calificacion y promocién establecidos para el curso o
etapa. El maestro tutor recogerd en el acta de la sesién extraordinaria la
descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar y el
acuerdo de ratificacion o modificacion del equipo docente ante el objeto de la
reclamacion, y lo elevara a la Direccién del centro; quien, mediante resolucion
motivada, comunicard por escrito este acuerdo al alumno y a sus padres o
tutores legales, en el plazo de dos dias habiles contados a partir de su adopcion.
Esta resolucion pondra fin a la reclamacién en el centro.

CRITERIOS PROMOCION:

Criterios de Promocion aprobados por el claustro

-Si el alumno no supera 1 asignatura troncal: el alumno promociona.

-Si el alumno no supera 2 asignaturas troncales, siendo Lengua o Matematicas,
no promociona.

-Si es Lengua o Matematicas mas otra troncal diferente, necesitaria otra tercera
asignatura para la no promocion del curso

-Si el alumno no supera 1 asignatura troncal y una no troncal si promociona.
-Con mas de tres asignaturas sean las que sean, el alumno no promocionara.
-En el caso de que un alumno no supere tres asignaturas no troncales hay
discrepancia, asi que lo sometemos a votacion y el resultado es que: por
mayoria con ocho votos a favor, en el Claustro son partidarios de la no
promocién. Todos los maestros creen que todas las areas tienen el mismo
peso.
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F.- PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION
DIDACTICA Y DE LA PRACTICA DOCENTE.

Algunos de los aspectos a los que atendera la evaluacion de la practica
docente son los que siguen:

Funcionamiento de los 6rganos de coordinacion docente.

Relaciones entre profesorado y alumnado.

Ambiente y clima de trabajo en las aulas.

Organizacion del aula y aprovechamiento de los recursos.
Colaboracion con los padres, madres o tutores legales.

Atencion a la Diversidad.

Organizacion y coordinacion del equipo. Distincion de
responsabilidades.

Grado de cumplimiento de los objetivos. Relacién entre objetivos y
contenidos.

Adecuacion de objetivos, contenidos y metodologia.

Estructuracion y organizacion de la clase.

Algunos de los procedimientos e instrumentos para evaluar el proceso de
ensefanza, son:

e Cuestionarios:

0 A los maestros/as.
Intercambios orales:

o Entrevista con alumnos.

0 Debates.

o Entrevistas con padres.

o0 Reuniones con padres.

e Observador externo.

Resultados del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Se evaluara durante y al final de proceso de ensefianza—aprendizaje. La
evaluacion durante el proceso, permite detectar posibles fallos y/o deficiencias y
aplicar los mecanismos correctores necesarios para continuar con éxito el
proceso. La evaluacion al final, permite reflexionar sobre todos los aspectos
antes mencionados.

La evaluacion de los procesos de ensefianza se completa con la
evaluacion de las programaciones didacticas, que debera incluir, al menos, los
siguientes aspectos:
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e Analisis y valoracion de resultados en las evaluaciones finales de
curso, finales de etapa e individualizadas de tercer curso.
Secuencia y temporalizacion de los contenidos.
Adecuacion de los estandares de aprendizaje evaluables e integracion
de las competencias clave.
Estrategias e instrumentos de evaluacion.
Recursos y materiales didacticos.

En funcion de los resultados de estos dos bloques de evaluacion, se valorara la
conveniencia de modificar la propuesta curricular o las programaciones
didacticas en alguno de sus apartados.

Documento de Autoevaluacion de la Practica Docente

1 | NUNCA

2 | A VECES

3 | FRECUENTEMENTE

4 | SIEMPRE

1.- Cumplimiento de Obligaciones 11234

Asisto normalmente a clase y si falto lo justifico.

Cumplo adecuadamente el horario de clase.

Soy accesible en el horario de tutoria.

Asisto a las reuniones de coordinacion: ciclo, interciclo y
CCP.

Participo en las reuniones de coordinacion.

Soy puntual en los cambios de clase.

Vigilo atentamente durante el recreo.

Ante comportamientos inadecuados intervengo Yy corrijo la
conducta.

Permanezco en mi aula con mis alumnos, sin abandonarles
sin causa justificada.

2.- Metodologia 11234

Programo mis clases.

Me ajusto a la programacion.

Consulto diversos textos para conocer las recomendaciones
didacticas que en ellos se sugieren.

Utilizo recursos variados ademas del libro de texto.

Utilizo los recursos del entorno.

Utilizo diferentes agrupamientos con mis alumnos.
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Motivo a mis alumnos para que sean autonomaos.

Controlo la asistencia de mis alumnos.

Registro la asistencia de mis alumnos.

Tengo en cuenta los conocimientos previos de mis alumnos.

Atiendo las dificultades de aprendizaje de mis alumnos.

En mis clases los alumnos participan activamente.

Verifico continuamente que los alumnos han comprendido lo
que tienen que hacer.

Reprendo publicamente a mis alumnos.

Reprendo en privado a mis alumnos.

Elaboro, en colaboracion con los especialistas, las
adaptaciones curriculares

Preparo materiales de refuerzo y ampliacién para mis
alumnos.

Asigno a los alumnos sobresalientes tareas de apoyo a sus
companieros o al profesor en diversas actividades.

3.- Evaluacion 1 2

Realizo la evaluacion inicial, a principio de curso, para
ajustar mi programacion.

Consulto los expedientes de mis alumnos para conocer su
nivel de aprendizaje.

Explico a mis alumnos los procedimientos de evaluacion y
criterios de calificacién que voy a utilizar.

Evallo contenidos conceptuales, procedimentales y
actitudinales.

Utilizo diferentes estrategias de evaluacion escrita:
examenes, cuestionarios, trabajos...

Utilizo estrategias de evaluacion oral: cuestionarios,
debates, exposiciones...

Reviso de manera inmediata sus trabajos para conocer
logros y dificultades.

Elaboro registros para identificar los objetivos alcanzados.

Realizo evaluaciones periédicamente.

Promuevo actividades de autoevaluacion de mis alumnos.

Utilizo actividades de coevaluacion.

Explico a mis alumnos el resultado de la evaluacion.

Evallo de forma continuada mi practica docente.

Recojo la opinidon de mis alumnos sobre mi practica
docente.

Modifico mi metodologia segun los resultados obtenidos.
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Estoy satisfecha con los resultados que obtengo en mi
trabajo.

4 .- Clima del aula 1 2

Favorezco que se establezcan las normas del aula con las
aportaciones de todos.

Mis alumnos se dirigen a mi con confianza y respeto.

Mis alumnos solicitan permiso para salir del aula.

Dejo salir de clase, al servicio, en cualquier momento.

Decido la organizacién de la clase.

Mis alumnos participan en la decision sobre la organizacion
de la clase.

Consigo un buen clima de trabajo en el aula.

Durante mis clases permanezco sentado.

Ante un comportamiento inadecuado de mis alumnos
prefiero no darme por enterado.

Castigo a los alumnos sin recreo.

Promuevo que mis alumnos expresen libremente ideas y
sentimientos sin temor a ser ridiculizados o sancionados.

Mantengo la calma ante situaciones conflictivas, evitando
reacciones negativas

Trato a todos mis alumnos por igual, sin favoritismos.

Cuando un alumno me necesita, le dedico mi tiempo.

Estoy de buen humor en clase.

Disfruto con la docencia.

5.- Clima del Centro 1 2

Participo activamente en las reuniones de coordinacion.

Colaboro en las actividades programadas en el Centro.

Mi actitud favorece las relaciones con los compafieros.

Me implico en la resolucion de los conflictos que surgen en
el Centro.

Estoy satisfecho con el clima de convivencia del Centro.

Estos cuestionarios se realizaran una vez cada curso.
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ATENCION A LAS FAMILIAS. DERECHO A UNA EVALUACION OBJETIVA.

El responsable de la tutoria del grupo dara informacion a las familias, en un
lenguaje asequible, sobre los contenidos programados para cada curso, Yy
especialmente, sobre los procedimientos de evaluacion y los criterios de
calificacién y promocién. Asimismo, les informar& de los resultados obtenidos por
los alumnos en las evaluaciones finales o individualizadas.

En el caso de que los responsables legales del alumno o alumna manifiesten
algun tipo de desacuerdo con los resultados de las evaluaciones finales de curso,
tanto ellos como los responsables del centro docente, actuaran con el siguiente
procedimiento:

1. Los padres o tutores legales podran solicitar por escrito al tutor cuantas
aclaraciones consideren precisas sobre las calificaciones de la evaluacion
final de curso otorgadas en alguna area o sobre las decisiones que se
adopten como resultado de las mismas, especialmente las relativas a la
promocién de curso o etapa. Dispondran para ello de un plazo de dos dias
habiles desde la notificacion de los resultados por parte del centro.

2. Si tras las aclaraciones, persiste el desacuerdo, los padres o tutores
legales podran presentar por escrito una reclamacién ante la Direccién del
centro, solicitando la revision de dichas calificaciones o decisiones, en un
plazo de dos dias habiles a partir de aquel en que se produjo la
comunicacién por parte del tutor.

3. Lareclamacion referida a la calificacion final de curso otorgada en alguna
area, se basara en uno o varios de los argumentos que siguen:

a) La incorrecta aplicacion de los criterios e instrumentos de evaluacion
establecidos en las programaciones didacticas y su concrecion, si
existiera, para el grupo o para el alumnado con adaptaciones
curriculares.

b) La inadecuacién de los instrumentos de evaluacion a las
caracteristicas del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo, en el marco de las directrices y medidas sefialadas en el
proyecto educativo para la atencion a la diversidad.

c) La notable discordancia que pueda darse entre los resultados de la
evaluacion final de curso y los obtenidos en el proceso de evaluacién
continua a lo largo del mismo.

4. Recibida la reclamacion, el Jefe de estudios trasladara la misma al tutor
del alumno, como coordinador del equipo docente y de la sesion de
evaluacion final. ElI equipo docente que haya impartido docencia al
alumno se reunira en sesiéon extraordinaria en un plazo maximo de dos
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dias habiles, contados a partir de aquel en que se produjo la reclamacion,
para proceder al estudio de la misma y adoptar un acuerdo por mayoria,
debidamente motivado, de modificacion o ratificacion de las
correspondientes calificaciones o decisiones, conforme a los criterios de
evaluacion, calificacion y promocion establecidos para el curso o etapa.
El maestro tutor recogerd en el acta de la sesion extraordinaria la
descripcion de los hechos y actuaciones previas que hayan tenido lugar y
el acuerdo de ratificacion o modificacion del equipo docente ante el objeto
de la reclamacion, y lo elevaréa a la Direccion del centro; quien, mediante
resolucién motivada, comunicara por escrito este acuerdo al alumno y a
sus padres o tutores legales, en el plazo de dos dias habiles contados a
partir de su adopcion. Esta resolucion pondra fin a la reclamacion en el
centro.

En la comunicacién de la Direccién del centro al interesado, se sefalara
la posibilidad de mantener la discrepancia sobre la calificacion o la
decision de promocion, y de elevar recurso de alzada dirigido al
Coordinador Provincial de los Servicios Periféricos de Educacion, Cultura
y Deportes, en el plazo de un mes a partir de la recepcién de dicha
comunicacion.

La Direccion del centro remitird todo el expediente (reclamaciones,
acuerdos, informes, copia de actas, instrumentos de evaluacion, etc.) al
Servicio de Inspeccion de Educacion, en el plazo de dos dias habiles tras
recibir el correspondiente requerimiento.

En el plazo de tres meses a partir de la recepcion del expediente, el
Coordinador Provincial del Servicio Periférico, previo informe de la
Inspeccién de Educacién, adoptara la resolucion pertinente, que sera
motivada en todo caso, y que se comunicara inmediatamente al Director
del centro docente para su aplicacién y traslado al interesado. Dicha
resolucion pondra fin a la via administrativa.

Si tras el proceso de revisidbn procediera la modificacion de alguna
calificacion final o de la decisién de promocion adoptada para el alumno,
el Secretario del centro insertara en las actas y, en su caso, en el
expediente académico y en el historial del alumno, la oportuna diligencia
gue sera visada por el Director.
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G.- MEDIDAS CURRICULARES Y ORGANIZATIVAS PARA LA
INCLUSION EDUCATIVA. PROCEDIMIENTO DE ELABORACION
Y EVALUACION DE LOS PLANES DE TRABAJO.

La autonomia de los centros es una puerta abierta a la atencién a la diversidad
de los alumnos y alumnas, que mantiene la cohesién y unidad del sistema y abre
nuevas posibilidades de cooperacion entre los centros y de creacion de redes de
apoyo y aprendizaje compartido. Titulo VII, Ley Orgénica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

El conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar
las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y
favorecer el progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e
intereses, situaciones personales, sociales y econdmicas, culturales y
linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera que todo el
alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades y
capacidades personales. Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se
regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad

autonoma de Castilla-La Mancha.

Medidas de inclusién educativa a nivel de centro.

Son medidas de inclusion educativa a nivel de centro todas aquellas que, en el
marco del proyecto educativo del centro, tras considerar el analisis de sus
necesidades, las barreras para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia
comunidad educativa y teniendo en cuenta los propios recursos, permiten ofrecer
una educacion de calidad

y contribuyen a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes
ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

Basandonos en lo anterior a nivel de centro aplicaremos las siguientes medidas
de inclusién educativa:

- El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el
proyecto educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion
educativa o proyectos singulares que desarrolle el centro.

- El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos
en colaboracion con la administracion educativa.

- El desarrollo del programa de prevencion de dificultades al finalizar Infantil y al
finalizar la etapa de primaria.
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- Los programas de mejora del rendimiento en funcién de los resultados de la
evaluacion de diagnostico, que se llevara a cabo con todos los grupos de
Primaria.

- La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.
- Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los
procesos de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles,
agrupamientos flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras se
determinen.

- Las adaptaciones y modificaciones necesarias para garantizar el acceso al
curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacién, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

- La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion
social de todo el alumnado.

- Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro
educativo con conocimiento del castellano y con desconocimiento.

A nivel de aula las medidas de inclusion educativa seran las siguientes:

- Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a
través de la interaccion, en las que se incluyen entre otros, los talleres de
aprendizaje, métodos de aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o
proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

- Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que
favorecen el aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la
organizacion de contenidos por centros de interés, los bancos de actividades
graduadas, uso de agendas o0 apoyos visuales, entre otras.

- Programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por
el equipo docente en colaboracion con el Equipo de Orientacion y Apoyo.

- Grupos o programas de profundizacién y/o enriquecimiento que trabajen la
creatividad y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

- Refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a
favorecer la participacion del alumnado

en el grupo-clase.

- La tutoria individualizada.

- Adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el
acceso al curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad
como de comunicacién, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusion
educativa:
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-Adaptaciones de acceso que supongan modificacion o provisién de recursos
especiales, materiales o tecnolégicos de comunicacion, comprension y/o
movilidad.

-Adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion, temporalizacion y
presentacion de los contenidos,en la metodologia didactica, asi como en los
procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las
caracteristicas y necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio
de accesibilidad universal.

-Adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacion o los programas de
enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas
capacidades.

-Programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades,
con el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.
-Escolarizacién por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado
que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo
precise.

-Actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado
derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir
la coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad,
bienestar social o justicia.

Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusién educativa:
las adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en
una etapa, flexibilizacién curricular, las modalidades de Escolarizacion
Combinada o en Unidades o Centros de Educacion Especial.

- La adopcién de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagodgica
previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las
caracteristicas y las implicaciones de las medidas por parte de las familias o
tutores y tutoras legales del alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusién educativa promovidas por la Consejeria
con competencias en materia de educacion, las medidas de inclusion a nivel de
centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de inclusion educativa.

Las medidas extraordinarias de inclusiébn educativa requieren un seguimiento
continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo
con el asesoramiento del o de la responsable en orientacion educativa

y el resto de profesionales educativos que trabajan con el alumnado y se
reflejaran en un Plan de Trabajo.
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El Plan de Trabajo es el documento programatico que refleja la concrecion de
las medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa adoptadas
con el alumnado.

El proceso de elaboracion, evaluacion y seguimiento trimestral de este
documento es responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan
con el alumno o alumna con el asesoramiento del Equipo de Orientacion.

Este proceso sera coordinado por el tutor o tutora del grupo y planificado por el
o la responsable de la Jefatura de Estudios.

El Plan de Trabajo incluir&:

a) Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el
aprendizaje detectadas.

b) Las medidas de inclusion educativa previstas.

c) Los y las profesionales del centro implicados.

d) Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

e) La coordinacion con servicios externos al centro, si procede.

f) El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusion adoptadas y los
progresos alcanzados por el alumnado.

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracion final.
El profesorado que ejerza la tutoria entregara una copia del mismo a las familias
e incluird el original en el expediente del alumnado junto con el Plan de Trabajo.

Evaluacion del alumnado con medidas de inclusién educativa:

Sin perjuicio de que la calificacion de las areas o materias se obtenga en base a
los criterios de evaluacion y/o estandares de aprendizaje del curso en el que el
alumnado esté matriculado, los Planes de Trabajo podran contemplar las
siguientes medidas en relacion con el proceso de evaluacion:

a) Establecer como prioritarios los estandares de aprendizajes categorizados
como basicos del perfil de area o materia

correspondiente, pudiendo modificar la ponderacién asignada a la categoria.

b) La adecuacion de los indicadores de logro a las caracteristicas especificas del
alumnado.

c) La selecciébn de aquellos instrumentos, técnicas y procedimientos de
evaluacion mas adecuados para el alumnado, independientemente del
instrumento elegido para el resto de alumnos y alumnas del curso en el que esta
matriculado o matriculada incluyendo las adaptaciones de acceso que requiera.
d) La incorporacion en el Plan de Trabajo de estandares de aprendizaje de otros
cursos, sin que estos se tengan en cuenta a efectos de calificacion, dado que
pueden ser el pre-requisito que necesita el alumnado para alcanzar
determinados aprendizajes.

e) La modificacion de la secuenciacion de los estandares de aprendizaje
evaluables a lo largo del curso.
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Evaluacion del alumnado con adaptacion curricular significativa:

Para evaluar al alumnado que requiera adaptacion curricular significativa en un
area, materia, ambito o moédulo, se estableceran los instrumentos, técnicas y
procedimientos de evaluacidon que permitan la valoracion y calificacion del grado
de consecucién de los aprendizajes propuestos para el alumno o alumna. Por
tanto, seran evaluados y calificados, en base a los criterios de evaluacion y
estandares de aprendizaje evaluables contemplados en su Adaptacion Curricular
Significativa y recogidos en su Plan de Trabajo.

H.- PLAN DE LECTURA
Desarrollaremos este aspecto en los siguientes apartados:

- Importancia de la lectura.

- Principales objetivos.

- Objetivos especificos:
o Educacion Infantil.
o Educacion Primaria.
o Con relacion a las familias.
o Profesorado

- Contenidos.

- Proyectos en desarrollo:
o LEOTECA

- Actividades del centro:
o Diadellibro

o Utilizacibn de los recursos e instalaciones de la Biblioteca
Municipal y realizacion de actividades.

o Museo del cuento
o Programa de mejora para la comprension y expresion oral y escrita.

Consideramos la lectura y sus distintos ambitos (proceso lector,
comprension lectora, mejora de la practica de la lectoescritura, velocidad lectora,
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motivacion y gusto hacia la lectura) como uno de los principales pilares sobre los
gue se debe asentar el proceso educativo en nuestro centro.

Para ello queremos dar prioridad a todo lo relacionado con la lectura y
potenciar todos sus ambitos a lo largo del curso escolar valorando positivamente
la repercusion que puede tener este Plan de Lectura.

Los principales objetivos que pretendemos trabajar son:

1. Estimulary desarrollar la necesidad de la lectura para potenciar el proceso
de ensefanza aprendizaje.

2. Estimular y desarrollar el placer por la lectura, a través de actividades
lddicas.

3. Desarrollar la creatividad a través de las diferentes producciones escritas,
estimulando el uso de la escritura como herramienta de autor.

4. Preparar al alumno como usuario y gestor para armonizar los intereses
personales con las intenciones educativas.

5. Desarrollar en los alumnos las técnicas lectoras.

6. Motivar el uso de la Biblioteca Escolar y Municipal como dinamizadora de
la actividad escolar y como recurso para la formacién permanente de la
Comunidad Educativa.

7. Fomentar la participacion de toda la Comunidad Educativa.
8. Potenciar la comprension lectora desde todas las areas del curriculo.
9. Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura.

10.Lograr que la mayoria del alumnado descubra la lectura como un
elemento de disfrute personal.

11.Promover entre los alumnos el uso cotidiano de la biblioteca municipal, de
forma que adquieran las herramientas para manejarse con eficacia por
este entorno, comprendan su importancia de cuidar y conservar los libros.

Establecemos también una serie de objetivos especificos para el desarrollo
del plan de lectura en distintos aspectos:
- En los diferentes niveles de Educacién Infantil y Primaria.
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- Con relacion a las familias de nuestros alumnos y alumnas.
- Con el equipo docente y el centro escolar.

A continuacioén, desarrollamos estos aspectos de forma diferenciada:
Objetivos en Educacion Infantil:

= Experimentar la biblioteca municipal como lugar magico de encuentro con
los libros y con el resto de la comunidad educativa.

= Establecer un primer contacto con su amigo el libro de forma ludica.

» Adquirir hbitos relacionados con el comportamiento que debe mantener
en la biblioteca municipal.

= Experimentar el gusto por la lectura en la clase a través del rincon de la
lectura.

Objetivos en Educacion Primaria.

» Profundizar en la relacion del nifio/a con la biblioteca municipal como lugar
magico que permite dar respuesta a su curiosidad.

= Despertar, crear y extender el gusto por la lectura tanto en la biblioteca,
como en el colegio o en casa.

» Desarrollar la imaginacion y creatividad a través de los recursos que
ofrece la biblioteca municipal.

» Profundizar en los habitos de comportamiento en una biblioteca.

= Aprender a buscar, organizar y aplicar la informacion disponible.

A su vez consideramos imprescindible la participacion y colaboracién de las
familias de nuestros alumnos y alumnas en este trabajo, por lo que también nos
marcamos objetivos concretos.

Los objetivos a conseguir en relacion a las familias son los siguientes:
» Fomentar el uso y aprecio de los padres y madres de la biblioteca
municipal como centro de documentacion y lugar de formacion.

»= Favorecer que las madres y padres se conviertan en modelos de buenos
lectores y contribuyan a estimular la lectura de sus hijos/as en el tiempo
de ocio.



CEIP.NTRA. SRA. DEL BUEN CAMINO

Los objetivos a conseguir en relacion al centro escolar y al equipo docente,
son:
» Facilitar a través de la formacién una mejora en el conocimiento de las
habilidades lectoras y de las estrategias de ensefianza mas adecuadas
para llevarlas a la practica.

» Potenciar la integracion de la lectura en la dinamica de la clase.

» Fomentar el habito de la lectura diaria y la aficién a la lectura como un
bien cultural en si mismo y en tiempo de ocio.

Los contenidos del plan de lectura se organizan en torno a los siguientes
ambitos de competencia:
» El uso de la lectura comprensiva y expresiva como herramienta de
aprendizaje en cualquier tipo de texto.

» La autonomia en la eleccién de la lectura y en la practica habitual de las
mismas.

» El uso privado de la lectura como un medio para satisfacer los intereses
personales en el ocio y en la relacion con otras personas.

= E]uso de la escritura como herramienta de autor.

= EI conocimiento de los procedimientos habituales para la consulta y
catalogacion de libros en la practica de la biblioteca municipal.

Como responsables de llevar a cabo este Plan de Lectura consideramos que
ha de ser todo el equipo docente el que participe en el mismo, pero
especialmente los profesores de Lenguay los tutores.

Con la intencion de promover y motivar hacia la lectura y la comprension
lectora, desde el curso 2013/14 hemos estado realizando en el centro el proyecto
Ranopla, pero este programa no era gratuito y hemos empezado en el curso
2019-20 a utilizar Leoteca.

PLAN DE TUTORIA

La funcidn tutorial no se puede entender como actividad especifica al
margen de la funcion docente, sino como un elemento esencial e inherente a la
funcién docente misma. Todo maestro debera contribuir a que la educacion sea
integral y personalizada y a que su labor educativa vaya mas alla de la mera
instruccion o transmisién de conocimientos. De hecho, su actuacién en el aula 'y
el tipo de relaciones que establece con los alumnos dentro y fuera del aula le
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comprometen en una responsabilidad que trasciende los resultados académicos
y se adentra en el ambito del desarrollo integral de la persona.

Asi pues, los principios que deben regir su actividad educadora deben ser:
a) Educar es mas que instruir.

b) Se educan personas concretas, individuales, con particularidades propias
que la educacion ha de respetar, aprovechar, enriquecer y contribuir a
desarrollar.

C) Se educa de forma integral (no sélo la inteligencia o su identidad social).

Por consiguiente, la accion tutorial abarca los siguientes campos:

1.- Psicosocial: Conocer las necesidades, motivaciones, aprendizajes,
relaciones con los compafieros, capacidad de integracion, etc., de los alumnos,
para darles respuesta.

2.- Dinamico-grupal: Conocer y practicar las leyes y el funcionamiento del
grupo.

3.- Institucional: Conocer y asumir los objetivos de la comunidad educativa a la
que presenta.

4.- Familiar: Facilitar el contacto permanente entre familia y escuela.

OBJETIVOS GENERALES:
Establecemos como objetivos de la accion tutorial los siguientes:

Contribuir a la personalizacion de educacion, es decir, a su caracter integral,
favoreciendo el desarrollo de todos los aspectos de la persona, contribuyendo
también a una educacion individualizada, referida a personas concretas, con sus
aptitudes e intereses diferenciados.

Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de los alumnos,
mediante las oportunas adaptaciones curriculares y metodoldgicas, adecuando
la escuela a los alumnos y no a la inversa.

Resaltar los aspectos orientadores de la educacion (orientacién en la vida y para
la vida) atendiendo al contexto real en que viven los alumnos, al futuro que les
espera y que pueden contribuir a proyectar para si mismos y, para ello,
favoreciendo la adquisicion de aprendizajes mas funcionales, mejor conectados
con el entorno de modo que la escuela aporte realmente ‘educacion para la vida’.
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d) Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia

f)

a)

b)

d)

identidad y sistema de valores, y de la progresiva toma de decisiones a medida
que los alumnos han de ir adoptando opciones en su vida.

Prevenir las dificultades de aprendizaje y no so6lo asistirlas cuando han llegado a
producirse, anticipAndose a ellas y evitando, en lo posible, fenémenos
indeseables como los del abandono, del fracaso y de la inadaptacion escolar.

Contribuir a la adecuada relacién e integracion entre los distintos integrantes de
la comunidad educativa: maestros, alumnos y padres, asi como entre la
comunidad educativa y el entorno social, asumiendo papel de mediacion vy, si
fuera necesario, de negociacion ante los conflictos o problemas que puedan
plantearse entre estos distintos integrantes.

FUNCIONES DEL TUTOR.

Informar al equipo directivo de los casos de falta de atencion y los malos
resultados de determinados alumnos, con el fin de iniciar la oportuna evaluacién
y, posteriormente, si es preciso, una escolarizaciéon e intervencion adecuadas.

Desarrollar con el alumnado programas relativos al impulso de la accion tutorial
como la mejora de la convivencia, el proceso de ensefianza y aprendizaje y la
orientacion académica y profesional.

Coordinar al equipo docente garantizando la coherencia y la puesta en marcha
de medidas que mejoren el proceso educativo a nivel individual o grupal,
informandoles de todos aquellos aspectos relevantes en el mismo.

Colaborar con el resto de niveles que desarrollan la orientacién especializada
siguiendo las indicaciones que pueden aportar las otras estructuras, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios.

Facilitar el intercambio entre el equipo docente y las familias, promoviendo la
coherencia en el proceso educativo del alumno y dandole a éstas un cauce de
participacion reglamentario.

ACTIVIDADES Y DECISIONES A TOMAR A NIVEL DE TUTORIA.

a) Tener entrevista individuales con los alumnos cuando estos lo necesiten o lo

requieran.

b) Organizar actividades de acogida a principio de curso, sobre todo para los

alumnos que llegan al centro por primera vez, sea al comienzo de la etapa,
sea por cambio de centro. Son actividades especialmente necesarias para
anticiparse a los problemas de adaptacion — rechazo derivados de la
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incorporacion a un nuevo centro, a un nuevo grupo de compaferos o a un
nuevo ciclo educativo.

Hablar al principio de curso con el alumnado sobre sus derechos y deberes,
sobre las normas de convivencia y la disciplina del centro, e informarles
también sobre el funcionamiento de éstas.

Explicarles las funciones y tareas que él mismo tiene como maestro-tutor del
grupo, dandoles oportunidad de participar en la propuesta y programacion de
actividades.

Analizar con el resto del profesorado las dificultades escolares de los alumnos
debidas a barreras para la inclusion educativa, y buscar, si procede, los
asesoramientos y apoyos necesarios.

Celebrar asambleas con los alumnos para preparar las sesiones de
evaluacion y para comentar y tomar decisiones tras el resultado de las
mismas.

Promover y coordinar actividades que fomente la convivencia, la integracién y
participacion de los alumnos en la vida del centro y en el entorno.

Realizar actividades que muestren a la comunidad la diversidad existente en
la misma desde el punto de vista social, cultural y étnico, y que resalten la
importancia de integrar a todos sin excepcion en la dinamica escolar.

Concretar con el claustro un plan de accién tutorial para todo el curso, tratando
de precisar cual es el grado y modo de implicacion del profesorado y cuales
los aspectos que de forma especifica y prioritaria atenderd el tutor.

Transmitir al profesorado aquellas informaciones sobre el alumnado que le
puedan ser Utiles para el desarrollo de sus tareas docentes, evaluadoras y
orientadoras.

Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacion procurando que su
desarrollo se ajuste a los principios de evaluacion continua, formativa y
orientativa que se propugnan para todas las fases del proceso evaluador.

Establecer cauces de colaboracion con los demas tutores, a la hora de marcar
y revisar objetivos, preparar actividades, elaborar materiales de apoyo y
coordinar el uso de los medios y recursos disponibles.

m) Conseguir la colaboracion de los padres y madres en relacion con el trabajo

personal de sus hijos: organizacion de tiempos de estudio en casa, lugar
apropiado, necesidad de tiempo libre y descanso, etc.

Tener entrevistas individuales con los padres, cuando éstos los soliciten o el
tutor las considere necesarias. Se realizard minimo y con caracter obligatorio
una al menos a lo largo del curso escolar.

Coordinar reuniones de padres sobre temas formativos de interés para la
educacion de sus hijos.
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p) Tener reuniones generales con los padres a lo largo del curso. Se establecen,
como minimo, tres reuniones. La primera, al principio del curso, se expondran
los objetivos programados para ese curso, asi como los criterios de
evaluacion, las normativas del centro y las funciones del tutor y la accién
tutorial. La segunda reunidn, tras la primera evaluacion, se expondran, de
forma global, los resultados de la evaluacion, asi como la linea a seguir para
corregir aquellas desviaciones que se hayan detectado en este periodo de
tiempo. La tercera reunion, al finalizar el curso, se expondran los resultados
finales y se determinaran las posturas a tomar para el tiempo estival.

q) Dejar constancia escrita de los aspectos mas relevantes tratados en las
entrevistas, tanto generales de grupo como de las individuales.

PROGRAMACION DE LA ACCION TUTORIAL.

A principio de curso, el tutor planificard las actividades especificamente
tutoriales que va a desarrollar a lo largo del curso. Esta planificacion se
plasmara en una programacion semejante a otras programaciones docentes,
siempre dentro del marco del proyecto educativo del centro.

Para cumplir sus funciones y realizar la programacion de
actividades el tutor necesita:

a) Recoger de forma sistematica informacion, opiniones y propuestas de
los maestros sobre cuestiones que afecten al grupo o algan alumno en
particular.

b) Recabar informacién sobre los antecedentes escolares y la situacion
personal, familiar y social de los alumnos.

c) Conocer la situacion de cada alumno en el grupo, en el centro y en su
entorno familiar y social.

d) Conocer la dinamica interna del grupo de clase.

K.- ACUERDOS PARA LA MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS.

El objetivo general es conseguir que todo el alumnado aumente el
esfuerzo y la responsabilidad para el desarrollo de las competencias clave y
especificas mediante un proceso de enseflanza y aprendizaje enriquecido,
definido de forma individualizada, inclusiva y cooperativa producto del trabajo de
toda la comunidad educativa, ayudando a la superacion de los Estandares de
aprendizaje evaluables propuestos en LOMCE.

La etapa de Educacion Primaria comprende seis cursos y se organiza en areas,
gue tendran un caracter global, integrador e interdisciplinar.
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Autonomiay corresponsabilidad.

La comunidad educativa tiene un ambito de actuacion y unas funciones.
Dentro de ese ambito es suya la competencia y responsabilidad. Esta debe ser
compartida en cuanto a la toma de decisiones por el equipo de nivel, si hablamos
de una coordinacion efectiva. También por los 6rganos de rango superior
competentes en tanto tienen la obligacion de coordinar, dinamizar y supervisar
la actuacion de los 6rganos de rango inferior.

La autonomia de los diferentes 6rganos, junto con la corresponsabilidad en el
ejercicio de sus competencias se convierte en el garante para lograr una
verdadera autonomia pedagadgica y de gestion del centro.

Evaluaciéon del alumnado.

Es un elemento del curriculo que permite valorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje, adaptandolo a las necesidades educativas y teniendo
en cuenta lo siguiente:

1. La evaluacion de los procesos de aprendizaje del alumnado sera
continua, individual y sistematica teniendo en cuenta su progreso en el conjunto
de las areas, teniendo en cuenta las necesidades del alumnado en cada
momento.

2. La evaluacion tendra un caracter formativo y orientador del proceso
educativo y formara parte en el proceso de ensefianza y aprendizaje del
alumnado.

3. El proceso de evaluacion tendra como objetivos:

a. Proporcionar una informacion constante del proceso educativo.

b. Mejorar los procesos y los resultados de la intervencién educativa.
c. Detectar las dificultades en el momento que se produzcan.

4. La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuenta los diferentes
elementos del curriculo.

5. Los criterios de evaluacién, junto con sus estandares de aprendizaje
evaluables de las distintas areas seran el referente fundamental para valorar
tanto el grado de adquisicion de las competencias como el de consecucion de
los objetivos generales de la etapa.

6. Las familias seran informadas en todo momento del proceso de
evaluacion.
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7. El profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente a traves
de la observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada
alumno/a y de su maduracion personal, en coordinacion con el equipo docente
gue imparta clase en el grupo.

8. Los centros docentes realizaran una evaluacion individualizada a todos
los alumnos y alumnas al finalizar el tercer curso de Educacion Primaria, segun
dispongan las Administraciones educativas, en la que se comprobara el grado
de adquisicion de las destrezas, capacidades y habilidades en expresion y
comprension oral y escrita, calculo y resolucién de problemas en relacion con el
grado de adquisicion de la competencia en comunicacion linguistica y de la
competencia matematica. De resultar desfavorable esta evaluacion, el equipo
docente debera adoptar las medidas ordinarias o extraordinarias mas
adecuadas. En caso de ser propuesto por la administracion, se realizaria el
mismo tipo de prueba a 6° de primaria.

Evaluacién inicial

Con el objeto de garantizar una adecuada transicion del alumnado entre
las etapas y ciclos de Educacién Infantil y de Educacién Primaria, en el mes de
septiembre se celebrard una reunion entre los equipos docentes y la direccion
del centro con el fin de trasladar y analizar la informacion y la documentacion
académica correspondiente al alumnado que comienza este nuevo nivel.

Ademas de la informacion recibida, el nuevo profesor tutor aplicara al
alumnado una prueba inicial con la que se determinara el punto de partida desde
el que este inicia los nuevos aprendizajes, y el equipo docente tomara las
decisiones relativas al desarrollo del curriculo y a su adecuacién a sus
caracteristicas y su nivel de conocimientos.

Del mismo modo, estos datos serviran de base para adoptar las medidas
necesarias de atencién a la diversidad recogidas en el plan correspondiente a
aquellos alumnos y alumnas que lo precisen con el fin de facilitarles a éstos
continuar su proceso de aprendizaje y el acceso al curriculo.

Evaluacién continla

Se llevard a cabo una evaluacion continua realizada por cada tutor del
curso, pudiendo solicitarse el asesoramiento del Equipo de Orientacion y apoyo.
Cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el adecuado, se
adoptaran las medidas de inclusion que procedan.

Las sesiones de evaluacion que se realizaran a lo largo de cada curso
escolar seran tres: una en el mes de diciembre, otra en el mes de marzo/abril, y
la ultima en el mes de junio. Las decisiones finales se recogeran en esa misma
sesion. En cada sesion de evaluacion que celebren los equipos docentes, de la
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que el tutor levantara un acta, se intercambiaré informacion y se adoptaran los
acuerdos y decisiones que se considere sobre el proceso de aprendizaje del
alumnado orientadas a su mejora de cara al curso siguiente, realizandose
igualmente una valoracion de los resultados derivados de estos acuerdos.
Igualmente se acordara la informacion que, sobre el proceso personal de
aprendizaje seguido, se transmitird a cada alumno y a sus familias o tutores
legales.

Evaluacién final

Al término de cada curso, se valorara el progreso global de cada alumno/a,
en el marco del proceso de evaluacién continua llevado a cabo. Y, al finalizar el
nivel, el equipo docente, teniendo en cuenta los criterios de evaluacion comunes
y los de promocion que figuran en las correspondientes programaciones
didacticas, y enterados los padres o los tutores legales, se tomara la decision
sobre la promocion o no del alumno/a al siguiente curso o etapa. Para la
adopcién de la decisibn se tomara especialmente en consideracion la
informacion y el criterio del equipo docente. Esta informacion se haré llegar a las
familias a través del boletin oficial con los resultados académicos.

En el caso de tener que evaluar a un alumno con necesidad especifica de
apoyo educativo, el tutor/a, con el asesoramiento del equipo de orientacidn
educativa y del PT y AL, aplicara los criterios de evaluacion que haya sido
establecidos en los Planes de Trabajo Individualizados, los cuales seran el
referente fundamental para valorar el grado de adquisicién de las competencias.

8. Se realizara un informe sobre la evoluciéon del alumno durante en la
etapa de primaria, elaborado por el equipo docente.

9. Al finalizar el sexto curso de Educacion Primaria, se realizar4 una
evaluacion individualizada a todos los alumnos y alumnas, en la que se
comprobara el grado de adquisicion de la competencia en comunicacion
lingUistica, de la competencia matematicas y de las competencias béasicas en
ciencia y tecnologia, asi como el logro de los objetivos de la etapa.

10. El resultado de la evaluacion se expresara de forma numérica del 1
al 10, sin decimales, tal y como establece la ley, siendo 1,2,3y 4 INSUFICIENTE,
5 APROBADO, 6 BIEN, 7 y 8 NOTABLE y 9 y 10 SOBRESALIENTE. El nivel
obtenido por cada alumno o alumna se hara constar en un informe, que sera
entregado a los padres, madres o tutores legales y que tendra caracter
informativo y orientador para los centros en los que los alumnos y alumnas hayan
cursado sexto curso de Educacion Primaria y para aquellos en los que cursen el
siguiente curso escolar, asi como para los equipos docentes, los padres, madres
o tutores legales y los alumnos y alumnas
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Los criterios de evaluacion propios de cada area seran los que aparecen fijados

en los apartados correspondientes a los mismos dentro del curriculo de cada
ciclo. Las programaciones didacticas detallaran los criterios, instrumentos,
documentos de registro y seguimiento que utilizaran para la evaluacion del
alumnado.

Promocion y repeticion.

Nuestro centro define el siguiente marco que orientara las decisiones del
equipo docente:

- El alumno o alumna accedera al curso o etapa siguiente siempre que se
considere que ha logrado los E.A.E béasicos y ha alcanzado el grado de
adquisicion de las competencias correspondientes. De no ser asi, podra repetir
una sola vez durante la etapa de primaria, con un plan especifico de refuerzo o
recuperacion.

- La decision sobre la promocion repeticion del alumnado serd tomada por
el equipo docente segun el nivel de logro obtenido en la evaluacion de los E.A.
asi como la adquisicion de las competencias.

- En la decision de promocionar se tendran en cuenta, ademas, un
conjunto de razones o criterios que, a juicio del equipo docente que intervienen
en el nivel, sean relevantes.

- La decision de repetir o no sera el resultado de un acuerdo del equipo:
tutor, oido el resto de profesores del ciclo y el orientador.

- En ambos casos, promocién o repeticion, se establecera un programa
de recuperacion para los alumnos/as que no logren la adquisicion de las
competencias.

Apoyo y recuperacion de alumnos.

Al objeto de reincorporar a los alumnos con evaluacién negativa a los
niveles minimos, se les proporcionara apoyo, entendido como una adaptacion-
flexibilizacién del trabajo docente ordinario dentro del aula y refuerzo de la
implicacién familiar en el seguimiento y apoyo en la realizacion de las tareas
escolares. La programacion/elaboracion de estas actividades y sus
correspondientes materiales se desarrollaran a través de un trabajo coordinado
del tutor/a y el profesorado responsable del apoyo que se reflejara en un Plan
Individualizado de Trabajo.
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El Tutor. Cada grupo tendr4& un maestro tutor designado por el director,
ateniéndose a los criterios de adscripcion aprobados en el primer Claustro del
curso correspondiente. Sus funciones abarcan tanto aspectos docentes como de
orientacion del alumnado.

Otros profesores/as. La actual composicion de las plantillas de E. Infantil y
Colegios de Primaria, ademas de los tutores y tutoras, incluye profesores que
intervienen en las tutorias con una finalidad especifica: Idiomas, Educacion
Fisica, Pedagogia Terapéutica, Religion y Educacion , se les considera
miembros del Equipo de Ciclo en el que intervienen, a todos los efectos:
coordinacién, decisiones, etc., de tal suerte que cualquiera de ellos segun la
presencia horaria, podria ejercer de tutoro cubrir otras tareas. Se pretende
garantizar una actuacion coordinada entre el equipo tutorial y estas
intervenciones especificas. Ni el equipo debe verse privado de la aportacion de
estos profesores/as, importantes en la faceta de su especialidad, ni el profesor/a
especialista puede renunciar a la responsabilidad de participar vy
corresponsabilizarse en las decisiones del equipo o del centro como unidad
educativa.

El alumnado. La organizacion y funcionamiento del Centro se articulard en tomo
al alumnado como elemento central del proceso educativo, en el que cobran
sentido las diferentes actuaciones/decisiones de la Comunidad Educativa en
busca de una formacion integral del mismo. El alumnado con necesidades
educativas especiales se organizara en grupos pequefios para recibir apoyo
individualizado. En la idea de ofrecer una educacion integral, que contemple la
ensefianza en el disfrute del ocio y tiempo libre, se potenciara la participacion del
alumnado en las actividades complementarias y extracurriculares.

Asi pues, determinamos
Para que se alcance el nivel de logro y éxito deseado se necesita:

¢ Una actitud favorable y colaboracién activa por parte de todos, padres, alumnos
y maestros.

¢ Unos contenidos claros y bien estructurados,

e Receptividad ante las novedades y voluntad de cambio.
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Como punto de partida se proponen los siguientes compromisos para todos los
sectores de la comunidad educativa:

DESDE EL CENTRO:
a) Hacer un seguimiento diario del trabajo del alumno.
b) Dar indicaciones precisas e individuales a los padres del trabajo de sus hijos.
c) Aportar orientaciones sobre TTI
f) Facilitar la integracion de los alumnos y fomentar su participacion en el centro.

g) Coordinarse con el Equipo de Orientacion del centro con el fin de determinar las
necesidades de apoyo y su priorizacion, asi como las de las adaptaciones
curriculares u otras necesidades especiales que se presenten en el aula.

i) Fomentar la practica de la lectura.

j) Gestionar las tareas complementarias en casa con inteligencia, creatividad y
mesura.

k) Analizar de la Memoria del curso anterior. Revisién y puesta en marcha de las
propuestas de mejora

L)Analizar las evaluaciones de 3°y 6°.

LL) Seguimiento de la evaluacion interna para establecer procesos de mejora

LAS FAMILIAS
a) Colaborar con el profesorado siguiendo las indicaciones que proponen.
b) Asistir a todas las reuniones generales e individuales que se convoquen
c¢) Colaborar en proporcionar un ambiente de estudio adecuado a los hijos.
d) Apoyar a los hijos animandolos en la tarea diaria.
e) Inculcarles la importancia del estudio y la lectura.
f) Conceder prioridad en casa a los temas escolares.
g) Hacer que cumplan el horario cada dia con responsabilidad.
h) Supervisar las tareas diarias y revisar diariamente la agenda escolar.

i) Responsabilizarse de que sus hijos acudan al centro con el material necesario.
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INSTITUCIONES LOCALES
a) Apoyar la labor de los docentes.
b) Facilitar el mantenimiento de las instalaciones del Centro y su entorno.
c¢) Facilitar el uso de las instalaciones municipales para el uso del Centro.

L.-INCORPORACION DE LOS TEMAS TRANSVERSALES.

Tomando con referencia el Real Decreto 126/2014, de 28 de febrero, por
el que se establece el curriculo basico de la Educacion Primaria concretamente
en su Art. 10 Elementos Transversales. Encontramos que, sin perjuicio de su
tratamiento especifico en algunas de las asignaturas de cada etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, el emprendimiento y la
educacion civica y constitucional se trabajaran en todas las asignaturas.

La educacion a través de los elementos transversales se presenta como un
conjunto de contenidos que interactian en todas las areas del curriculo escolar
y su desarrollo afecta a la globalidad del mismo. El aprendizaje significativo se
establece siempre desde la realidad inmediata del alumno.

Entre los elementos transversales que contempla la legislacion destacamos los
siguientes.

EXPRESION ORAL Y | COMUNICACION
ESCRITA AUDIOVISUAL

EDUCACION CIVICA Y
CONSTITUCIONAL

e Comprension lectora. La comprension lectora es el proceso de elaborar un
significado al aprender las ideas relevantes de un texto, es también la
decodificacion de un texto y relacionarlas con los conceptos que ya tienen
un significado para el alumnado. Es importante para los alumnos entender y
relacionar el texto con el significado de las palabras. Es el proceso a través
del cual el alumnado ‘"interactia" con el texto, sin importar la longitud o
brevedad del parrafo.

La lectura es un proceso de interaccion entre el pensamiento y el lenguaje;
los alumnos necesitan reconocer las letras, las palabras, las frases. Sin
embargo, cuando se lee no siempre se logra comprender el mensaje que
encierra el texto; es posible, incluso, que se comprenda de manera
equivocada.


https://es.wikipedia.org/wiki/Ideas
https://es.wikipedia.org/wiki/Texto
https://es.wikipedia.org/wiki/Conceptos
https://es.wikipedia.org/wiki/P%C3%A1rrafo
https://es.wikipedia.org/wiki/Lectura
https://es.wikipedia.org/wiki/Lenguaje_escrito
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Se incluira en las programaciones de aula de todas las areas de manera que
diariamente se dedigue tiempo en cada area para la lectura comprensiva y se
trate de fomentar el habito lector mediante lecturas recomendadas, comentarios
de las mismas, bibliotecas de aula.

Llevaremos a cabo programa que nos ayuden a motivar y a fomentar la lectura
como Leoteca.

e Expresion oral y escrita. La expresion oral y escrita son el conjunto de

técnicas que determinan las pautas generales que deben seguirse para
comunicarse con efectividad, es decir, es la forma de expresar sin barreras
lo que se piensa. La expresion oral y escrita sirve como instrumento para
comunicar sobre procesos u objetos externos a él.
Lectura y escritura deben ser considerados como elementos prioritarios en
la formacion del alumnado y ejes inseparables y transversales a todas las
areas, transcendiendo su vinculacién con el area de Lengua y convirtiéndose
en asunto colectivo de todo el centro y de toda la comunidad educativa.

Trabajaremos planes de mejora de comprensién oral y escrita.

- En todas las areas se prestara especial atencién a la expresion escrita
(caligrafia, correccién ortografica y gramatical, orden y limpieza en producciones
escritas...).

- Se fomentard en todas las areas la correcta expresion de los alumnos a la hora
de hacer preguntas, explicar lo que esta haciendo, en exposiciones, debates...

e Comunicacion audiovisual. Es el proceso en el cual existe un intercambio
de mensajes a través de un sistema sonoro y/o visual. Es un lenguaje
multiple con una gran diversidad de codigos constituyentes. La mediacién
tecnolégica es un elemento indispensable en el sistema educativo.
Actualmente se han consolidado nuevos sistemas de comunicacion
audiovisual, como Internet, los videojuegos, las redes sociales, todo ello
tiene que estar presente en los centros educativos para favorecer un
desarrollo integral en el alumnado.

Se utilizardn plataformas educativas para trabajar en con el alumnado como
Papas 2.0 o Teams.
Gamificaremos el aula con el uso de herramientas como kahoot, mentimeter, etc

e Tics. Laincorporacion de las Tics en el ambito educativo, ha ido adquiriendo
una creciente importancia y ha ido evolucionando a lo largo de los ultimos
afos, tanto que la utilizacion de estas tecnologias es una realidad en las
aulas y una herramienta de trabajo basica para | profesorado y el alumno. Es


https://es.wikipedia.org/wiki/Internet
https://es.wikipedia.org/wiki/Videojuegos
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necesario destacar el uso responsable de las nuevas tecnologias, ya que si
se utilizaran de manera incorrecta podrian provocar dafios considerables a
las personas afectadas. Por tanto, comprender las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion, asi como dominar las destrezas basicas y
los conceptos de las mismas es considerado como parte primordial de la
educacion.

Se daran charlas educativas a través de asociaciones o guardia civil sobre
el uso y abuso de internet

Emprendimiento. Tomando como referencia las competencias basicas,
podemos exponer que el emprendimiento es un tema transversal en nuestro
sistema educativo. Debemos fomentar en nuestros alumnos ese espiritu
inquieto, creativo, conocimiento de si mismo y de su autoestima. Tienen que
poseer la capacidad de liderazgo y delegacién, el Trabajo individualmente y
por equipos, planificar y llevar a cabo proyectos.

Investigaremos las metodologias Steam para fomentar el emprendimiento

Educacién Civica y Constitucional. Valores como, igualdad, no violencia,
no discriminacion, seguridad vial, libertad, paz, actividad fisica, dieta,
resolucion pacifica de conflictos, favoreceran la convivencia dentro y fuera
de las aulas. La educacién moral constituye un elemento fundamental del
proceso educativo, que permite a los alumnos mostrar comportamientos
responsables en la sociedad actual, respetando las creencias y valores de
los demés. Se pretende que los alumnos construyan sus propios valores y
normas que adopten posturas coherentes son sus principios y actien en
consecuencia. En definitiva, la educaciéon civica y constitucional ayuda y
prepara a nuestros alumnos a vivir y convivir en sociedad.
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Cada inicio de curso se consensuaran las normas de convivencia del aula,
acordes con la NCOF del centro.

Se celebrardn como actividades de centro el dia de la Discapacidad, el dia de la
Constitucion y el dia de la Paz, de forma que se conozcan y trabajen cada curso
los derechos y libertades fundamentales recogidos en nuestra carta Magna, asi
como se fomentar la cultura de la paz y la no violencia. Estos valores
impregnaran el trabajo diario a lo largo del curso.

Con la inclusion de los elementos transversales del curriculo en las areas se
tratara de procurar una formacion integral de los alumnos.




